Zarzadzenie nr 0050. C 2 .2025
PREZYDENTA MIASTA OSWIECIM
z dnia AG. 06. 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 7 im. Zofii Kossak w O$wiecimiu, dla ktorej organem
prowadzacym jest Miasto Oswiecim.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko:

dyrektora Szkoly Podstawowej nr 7 im. Zofii Kossak w Os$wigcimiu, dla ktorej organem
prowadzacym jest Miasto Oswiecim.

§2

Przyjmuje si¢ tres¢ ogloszenia zgodnie z zatacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej organu prowadzacego i stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta w Oswiecimiu.

§4
Postgpowanie konkursowe zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Oswiaty.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prawny




Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050, 623025
Prezydenta Miasta O$wigcim
zdnia 1G- 06 - 2025

PREZYDENT MIASTA OSWIECIM
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej nr 7 im. Zofii Kossak w Oswigcimiu, dla ktorej
organem prowadzgcym jest Miasto Oswiecim.

I.  Organ prowadzgcy szkole:
Miasto Oswiecim, 32-600 Oswiecim, ul. Zaborska 2.

II. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa nr 7 im. Zofii Kossak w Oswiecimiu z siedzibg przy ulicy Wyzwolenia 3.

III.  Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1, 2, 6 oraz § 12
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagarn, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
2578).

IV.  Wymagane dokumenty:
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty osob
przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ wymagane dokumenty:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3. oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imie¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,



10.

11:

12.

- 13.

14.

15.

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem penienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.),

oswiadczenie o dopehieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 z pdzn.
zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie
podpisane. Na zadanie komisji konkursowej kandydaci obowigzani sg przedlozyé oryginaty
dokumentow, ktérych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widniejg
rézne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiang.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora (nalezy poda¢ nazwe szkoly, ktorej oferta dotyczy)”
w terminie do 14.07.2025 r. na dziennik podawczy Urzedu Miasta w O$wigcimiu,

ul. Zaborska 2, pok. nr 1 w godzinach pracy Urzedu: poniedziatek, sroda, czwartek: 7.30-
15.30, wtorek: 7.30-17.00, piatek: 7.30-14.00 lub przesta¢ pocztg na adres:



Urzad Miasta Oswigcim, 32-600 Oswigcim, ul. Zaborska 2 (decyduje data doreczenia do
Urzedu). Oferty, ktdre wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

VII.  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Oswigcim.

VIII. O terminie i miejscu postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

IX. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ i obywatelstwo.

INFORMACJA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO) (Dz. Urz. UE L
119.1 2 04.05.2016) informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest-Prezydent Miasta O$wigcim, ul. Zaborska 2, 32-600 Oswigcim,
tel. +48 (33) 8429100, mail: um@um.oswiecim.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy poprzez email: iod@oswiecim.um.gov.pl, telefonicznie pod nr tel.
+48 33 846 62 21 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora Szkoty Podstawowej nr 7 im. Zofii Kossak w Oswigcimiu, dla ktérej
organem prowadzacym jest Miasto Oswigcim, zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezb¢dny do realizacji celu wskazanego w pkt. 3, a po tym
czasie przez okres i w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do dost¢pu do swoich danych osobowych, mozliwos¢ ich sprostowania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych. Adres:
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, a od lipca 2025 r. ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

8. Pani/Pana dane osobowe nie b¢dg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak
mozliwo$ci wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora.




