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Szanowny Panie Przewodniczacy,

stosownie do postanowien art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j
(tekst jedn. Dz.U. z 2023r. poz. 901 ze zm.) w zalaczeniu przekazuje Ocene zasobéw pomocy
spolecznej Miasta Oswigcim sporzadzong za 2023 r., celem przedstawienia jej Radzie Miasta
Oswigecim. W mysl przywolanej regulacji, przedmiotowa ocena wraz z rekomendacjami jest
podstawg do planowania budzetu na rok nastgpny, a jej sporzadzanie nalezy do zadan
wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym (art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy
spolecznej).

Prezentowana ocena zasobow pomocy spotecznej w zakresie przedmiotowym zostala
opracowana zgodnie z regulacja art. 16a ustawy o pomocy spolecznej oraz z wykorzystaniem
formularza Oceny zasobéw pomocy spotecznej opublikowanego w Centralnej Aplikacji
Statystycznej 1 pliku EXEL wypelianego wg instrukcji w nim Zawartej. W formularzu
powyzszym przedstawione zostaly dane z szeroko rozumianej siatki zabezpieczenia
spotecznego z 3-letniego okresu analizy: roku przed rokiem oceny roku, za ktéry ocena jest
sporzgdzana oraz kolejnego roku — jako prognozy. Jednocze$nie w formularzu zostaly
zaprezentowane dane w poszczegllnych zakresach tematycznych wykraczajgcych poza
wskazany okres — siggajace nawet do 2017 roku. Zasadnicza czg¢$¢ danych zawartych w
ocenie zasobow sporzadzanej z wykorzystaniem w/w narz¢dzi jest pobierana z systemu
zewnetrznego, bez mozliwosci edycji tych danych. Ponadto w opracowanej ocenie zostaty
wykorzystane informacje i dane zebrane od innych niz O$rodek, podmiotoéw realizujgcych w

roku 2023 zadania polityki spotecznej w miescie Oswigcim.,
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. 0 pomocy spofecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sa do sporzadzenia corocznie oceny zasobdw
nakiady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i radzinach korzystajacych z pomacy speleczne).

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w gminie miasto O$wiecim. Jest to gmina miejska, lezaca w powiecie o$wiecimskim. Gmina miasto Oswiecim graniczy z

gminami: gmina wiejska Oswiecim, gmina Cheimek oraz Gming Libiaz. Siedziba gminy jest Oswigcim. Powierzchnia gminy miasto Oswiecim wynosi 30 km2, co stanowi

7. 4%powierzchni powiatu, 0,19 % powierzchni wojewddztwa.

Ponizej prezentujemy szczegolowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukiurze spolecznej, korzystajacych z pomocy | wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spolecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy | wsparcia, kadrze pomacy spolecznej, Srodkach finansowych na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki
spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego. aktywnasci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej, wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi w obszarze pomaocy i wsparcia gminy miasto Oswigcim,

Dane statystyczne pozyskane z Gléwnego Urzedu Statystycznego.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2023 r., liczba ludnosci gminy miasto Oswigcim wyniosta 33805 osdb. z czego 53,42% stanowily kobiety, a 46,58% mezczyzni. Liczba ludnosci
gminy miasto Oéwiecim stanowi 22,70 % ludnosci powiatu, 0,99 % ludnosci wojewddztwa. Struktura ludnosci gminy przedstawiata si¢ nastepujaco: osoby w wieku
przedprodukeyjnym stanowily 15,5 %, osoby w wieku produkcyjnym 54,62 %, a w wieku poprodukeyjnym 29 87 %. W latach 2021 -2022 liczba ludnosci spadia 4,13 % w
stosunku do roku 2021 oraz 0 1.9 % w stosunku do roku 2022. Wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku stopa bezrobocia dla powiatu wynosi 4.9 % dla wojewodztwa wynosi
4,2 %. Liczba 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w gminie miasto O$wiecim wynosila 749, w tym 62,08 % stanowily kobiety, 37,92 % mezczyzni. Udziat diugotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogélnej liczby ludnosci wynidst 1,03. % W zasobach infrastruktury spofecznej gminy miasto Oswiecim znajduje si¢ 1 zlobek miejski araz 4
niepubliczne, ktére objely opieka 199 dzieci, 6 przedszkoli publicznych, dysponujacych 677 miejscami, 1 przedszkole prowadzone przez Zgromadzenie Siostr Serafitek (77
miejsc), 7 przedszkoli niepublicznych (B89 miejsca), $wietlic i kiubow dia dzieci | modziezy 13 w tym: 9 przyszkolnych i 4 pozaszkolne.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelaryczne| szczegolowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na ptec i grupy wiekawe), rynku pracy (liczbe
0s6b bezrobotnych, liczbe bezrobatnych diugotrwale, liczbe osob bezrobotnych z prawem do zasilku, wskaznik bezrobocia wsréd beneficientow pamocy spolecznej) i
infrastruktury spoteczne] (liczba ztobkaw, liczba opiekundw dziennych, liczba miejsc w zlobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznane miejsca) oraz w formie tabelarycznej
informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajace dane wlasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan kemunalnych, socjainych, liczby 0sob oczekujacych na mieszkania
komunalne | socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego. liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla seniorow oraz liczby hospicjéw na terenie
gminy miasto Oswigcim



E Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici
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Grupa wiekowa

i Liczba mieszkancoéw wg grup wiekowych i p_tci K
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Liczba osob bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)
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Bezrobotni ogotem 983 1360

Bezrobotni z prawem do 369 137 232
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

; Powiat | Wojewedztwo | Polska
DR sty | Kobiety  Mezczyzni  Kobiety | Mezczyzni | Kobiely | Mezczysni
. Osoby bezrobotne ogétem _ 1360 ‘ 983 33010 27 937 413 294 , 371950
. Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 1’ 232 ‘ 137 4 869 3785 66 197 ' 53024
| Osoby diugotrwale bezrobotne 617 ‘ 367 | 16 000 11826 214781 | 169 653
S00K
750K
600K
450K
300K
150K
0K 4| = -
0T OT NTTQT TROD [=X=de) NT O QO o =N g) T QOU NTOTQOTD a0
3§-~<E{ Egg«g %gx&i gg—zg Eggyk(g_ ZU%F‘-:g 3%\:5 §g§-~<§ §-§~<§
3 as Z5 5 g 25 & 33 & 5 a3 Z5
1] o ° o ¢ - o D ] o (P

@l Mezczyzni |l] Kobiety




Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentéw pomocy spolecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby 0s6b w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogdtem.

_Rok  Wskaznik

2019 | 35% |
2020 | 47%
2021 43% |
2022 | 43%
2023 | 39% |
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

esosiaayiorae | Maa | Wamssciciona

| Gmina | Liczba dzieci w Ztobkach 199,00

| Gmina Liczbamos;gb zv'atrudnionycg ! 31,00

i na stanowisku opiekuna [

' Gmina |Liczba slobkéw 5.00

' Powiat (Srednia) Liczba dzieci w zlobkach 48,44

Powiat ($rednia) Liczba oséb zatrudnionych 5 8.00

| na stanowisku opiekuna | }
Powiat ($rednia) :Nl:iwczba Zlobkow 1,78
% Wojewoédztwo (Srednia) ' Liczba dzieci w ztobkach 86,39 :

- Wojewoédztwo ($Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 14,87

? na stanowisku opiekuna

Wojewodztwo ($rednia) | Liczba ztobkédw | 2.81 !
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok oceny 2023

Prognoza 2024*

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan koamunalnych w zasobie gminy 1391 1389 1385
Liczba vgnloskéw zlozonych na mieszkanie komunalne 389 a78 370
z zasobow gminy

w tym z wiersza 1:

Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 334 a3 233
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 131 136 140
Llcz_ba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu a8 51 53
socjalnego

Liczba Klubdw i innych miejsc spotkan dla seniorow 7 7 7

Liczba hospicjow

Liczba osrodkdw dla cudzoziemcow

* Wielkosé prognozy nie dotyczy wartoéci przyrostu lub spadku, W przypadku braku mozliwosci eszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2023".

Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W gminie miasto Oswiecim z pomocy spolecznej w 2023 roku skorzystalo tacznie 1166 osab/rodzin, w ktérych zyte 1733 oscby. Z pomocy w postaci Swiadczen w ramach
zadan zleconych i zadan wiasnych skorzystalo ogotem 992 0séb/ rodzin, w kidrych zylo osob - 1446, natomiast liczba osab/redzin korzystajacych wytacznie w postaci pracy
socjalnej ogdlem 127, w ktorych zyto 167 oséb. Dodatkowo pomoca | wsparciem zostaty objete rodziny/osoby ukrainskie, przebywajace na ternie miasta Oswigcim. W gminie
miasto Oswiecim najczescie] wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacii zyciowej 0s6b i rodzin a jednoczesénie powodami ubiegania sig @ pomoc spoleczna, wskazanymi przez
osrodek pomocy spolecznej w 2023 roku byto kalejno: diugotrwala lub cigzka charoba, niepeinosprawnoseé, bezrobocie, bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i
w prowadzeniu gospodarstwa domowego, alkoholizm. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdlowe dane dotyczace: liczby rodzin i 0séb w rodzinach
korzystajacych z pomacy spoieczne] w podziale na wiek i pteé, wskaznika deprywacii lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na ple¢ i
grupy wiekowe, liczby osdb i radzin korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby redzin korzystajacych z
interwencii kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektaw socjainych.



Liczba os6b korzystajacych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji
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Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen

- Grupa | Ogotem - | Kobiety, | Mgzczyzni

0-17 299 144 155
Produkcyjny | 740 306 434
Poprodukcyjny : 408 306 102
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Wskaznik deprywacji lokalnej

[Rok ' Wskaznik deprywacji lokalnej i
r....w-f..,d wopbitile L o i T Mol i S e
1 2019 4.00% |
2020 3.24% |
2021 3.30%
2022 3,25%
2023 3,14%
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[l Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osdb w rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne;

3000

i Rok | Liczbarodzin Liczba oséb w rodzinach
2017 1 1586 2797
2018 | 1592 2695
2019 1416 2423
2020 | 1207 | 1926
2021 i 1227 1894
2022 i 1164 1755
2023 i 1119 1624

Korzystajacy z pomocy spotecznej
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spotecznej

_Liczbakobiet korzystajacych z pomocy , |
R S TS PR S Ty R B OO e e e
| Oswigcim (migjska) 0-17 203 187 | 165 182 177 186 144
| Produkcyjny 473 431 391 366 355 342 306
| Poprodukcyjny 343 381 353 212 264 272 306
 Powiat ($rednia) 0-17 49 45 43| 43 39 50 40
| Produkeyjny 114 104 96 87 83 86 82
| Poprodukcyiny 63 73 70 49 56 59 60
‘f Wojewddztwo (érednia) | 0-17 120 111 103 I 97 85 88 81
i Produkcyjny 163 148 138 142 127 119 107
; Poprodukcyjny 68 72| 72 64 62 59 58
Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
500
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezzzyzn korzystaja_cycthamocy ST

Poziom | Wiek 2017 | 2018 " 20797 45 2090 1 pe2n I wes2ella00s
Oswiecim (migjska) | 017 222 200 172 190 182|190 155
| Produkcyjny 617 556/ 502 485 497 482 434
| Poprodukcyjny 108 106 118 64 75 05 102
' Powiat ($rednia) 0-17 58 54/ 53 48 47 54 48
' Produkcyjny 135 124 | 119 117 119 119 113
|  Poprodukeyjny 23 23 27 17| 18 21| 23
Wojewddztwo ($rednia) | 0-17 130 | 120 111 104 92 94 86
| Produkcyjny 162 156 150 161 | 153 135 128
Poprodukcyjny 25| 26 27| 25| 25| 25 25

Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej
i

s k) ; Liczba
t Rodzaj swiadczenia S
. $wiadczenia niepieniezne 32919 |
' &wiadczenia pieniezne 12519

27.55%

W swiadczenia niepieniezne
B $wiadczenia pieniezne

72,45%

Liczba swiadc:
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Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

fioli i liozhalostlyil g 4 L

Rodzaj $wiadczenia 75018 | 2005 | 12050 2023

év-vi“adcze.nia niepieniezne 386 698 650 533 452

Swiadczenia pieniezne 1356 1218 1155 773 848J 837 764

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienigznych
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
- — :

Liczba rodzin

|
!Rodzaj $wiadczenia ' _ 2__01? :

_ 2018 2019 | 2020 | 2021 = 2022 | 2023 |
‘ swiadczenia niepieniezne 211 503 524 | 401 404 | 383 391 :
‘$wiadczenia pieniezne 1120 12000 1137) 758 838 822 754
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Rodzaje swiadczen, z ktdrych korzystajq poszczegélne typy rodzin

Liczba rodzi

Onetem

A S e

_ | Swiadczenia pie
jednoosobowe 772

i
i

‘ wieloosobowe 249

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia
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Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

!! kg  Liczba $wiadczen i AL \ |
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Powody udzielania pomocy rodzinom

|:Pro'w6i;ly uqiziiéignia -;p@mo'c:y i wspafcia :‘famkij‘r-\g3- : - LICZBA RODZIN OGOLEM
| DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 702
E”UéOSTWO 485
| NIEPELNOSPRAWNOSC 446
| BEZROBOCIE 313
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 189
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH | 84

| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGC - OGOLEM - W
| TYM: RODZINY NIEPEENE

ALKOHOLIZM 79
BEZDOMNOSC 76
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 44

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 18

ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO
| POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 17
| POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 12
| OCHRONY WIELCDZIETNOSCI

NARKOMANIA

PRZEMOC DOMOWA

ZDARZENIE LOSOWE 1

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ZDARZENIE LOSOWE, 1 ALKOHOLIZM, 79
BEZDOMNOSC, 76

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH

UBOSTWO, 485

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU...

PRZEMOC DOMOWA, 2

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA - W TYM:...

POTRZEBA OCCHRONY

MACIERZYNSTWA, 17 BEZROBOCIE, 313

NIEPELNOSPRAWNOSC, 446

NARKOMANIA, 7

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA, 702

OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |...

23



Glowne powody przyznania swiadczen w roku

 Liczbaswiadczen
Powéd przyznania ' @gétem jezswiadcran i évﬂa(.j?z,e.n"a |
; B T T pieniezne
| Dlugotrwata lub ciezka 28 004 6774
choroba
Niepetnosprawnosé 16 674 9 950 6724
Ubostwo 14 570 6343 8 227
| Bezrobocie 10729 6078 4 651
bezradno$¢ w sprawach 7 325 5827 1498
opiekunczo-wychowawczych
| i prowadzenia gospodarstwa
| domowego |

Liczba swiadczen
bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia
gospodarstwa domowego
Bezrobocie

Diugotrwata lub ciezka
choroba

Niepeosprawnosé

Ubéstwo

0K 5K 10K 15K 20K 25K 30K

B swiadczenia pieniezne B swiadczenia niepieniezne
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Gtowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

: : o : Typ

| Typ rodz Typ rodzir yp rodzin i

;Txp erzrny yp rodziny Typ rodz ny‘ b 1
| | Iy S hapainih o [ iwiecall
 Powbd przyznania Ogétem | T=osobowa | 2-0sobowa | 3-osobowa | '055531 _;
] ; { FE i | ) ? i
| Dlugotrwata lub cigzka | 5 |
lihorobe 702 598 75| 14 15
Ubostwo 485 346 53 38 48
| Niepeinosprawnos¢ ; 447 370 44 14 19|
' Bezrobocie 330 202 45 34 49
| bezradnos¢ w sprawach | |
| opiekunczo-wychowawczych |
i prowadzenia gospodarstwa 153 47 28 30 48
 domowego | |

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodow

Dtugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny

Ubostwo Typ rodziny

Niepetnosprawnosc Typ
rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

bezradnos¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa

domowego Typ rodziny

0 100 200 300 400 500 600 700 800

B 4 i wiecejosob i 3-osobowa i 2-osobowa B 1-osobowa
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Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych

2017 201
2018 227
2019 | 214
2020 214
2021 | 243
2022 239
2023 | 260 |
Liczba oséb

270

260

250

240

230

220

210

200

190

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

— Liczba 0séb = Linia trendu

26



Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

35

30

25

20

15

10

2017

2018

2019

e
2017 23|

2018 18|

2019 | 29/
C 2020 | 18
2021 12
2022 0
| 2023 |

Liczba oséb

2020

m Liczba osob ‘m Linia trendu

2021

2022

2023
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Liczba 0s6b korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Ji ‘.':;.‘ 3 -'a' 9
]

18

15

12

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba 0séb = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

 Rodzaj | 2017 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
'Poradnictwo specjalistyczne | 246 213 231 76 24| 93 73
Liczba rodzin
300
250
200
150
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ROK

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalna do rodzin oséb,
ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

:‘Wskainik pracy socjalnej | 119.16% 127.57% 100,72% | 114.81% 107,32% 107.13% | 105.75%
Lleebssmonaly RSy 1331 1324 1254 972/ 1079 1024 992
| przyznano swiadczenia

i Praca socjalna ogétem 1586 1689 1263 1116 1158 1097 1 049}

Wskaznik pracy socjalnej

1800 180,00%
s
I |l o
1500 r ! 150,00% ?
| i =
= w
= 1200 : ) 120,00% 3
vy I &
b =
2 900 90.00%
:
5 600 E 60.00% &
v f T
= : o
300 ! 30.00%
i
L | |
_— . . ’ : : ‘ 0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
Il Liczba rodzin, ktérym przyznano swiadczenia Il Praca socjalna ogétem

= Warto$¢ wskaznika pracy socjalngj

30



Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

' Liczgg rodzin
! 2020 | 2021 | 2022 | 2023
|
|

\Udzielone $wiadczenia | 2017 | 2018 2019
| Interwencja kryzysowa 20 5 1 1 27| 31 39

Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej
45
40
35
30
25
20

15

Liczba rodzin, Linia trendu

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat osob objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogoélnej liczbie oséb nim objetych

" Rok Praca socjalna g { i3 '~ Liczba 0séb objetych
| | i ~ kontraktami/| ro'ektami
| ‘ . kontraktéw/projektow ke '

| j R i socjalnymi
| _ KONTRAKT SOCJALNY czesc¢ A 56 ' 56
I | KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B | 0 0
e | KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ A 53 53
. KONTRAKT SOCJALNY cze$¢B | 0 0/
5 : . KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 57 57
& | KONTRAKT SOCJALNY czesé B 0 0
|| KONTRAKT SOCJALNY czesc A 55 55|
' © | KONTRAKT SOCJALNY czesc B 0 0

Liczba kontraktow/projektow

60
50
40
30
20

10

2020 2021 2022 2023

[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesc A

Liczba osdb objetych kontraktami/projektami socjalnymi

60
50
40
30
20

10

2020 2021 2022 2023
Rok

M KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesc A
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby osob nimi objetych

2020 |~ 2001  IE o000 L0350

Wskaznik pracy socjalne)

2017 2018

2019

LICZBA

- KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0
' SOCJALNYCH

4

'LICZBA OSOB OBJETA
' KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0

 SOCJALNYMI

244

183

54

300

250

200

150

100

50

244
18
0 0 4 4

2017

2018 2019

2

2020
Rok

2021

W LCczBA KONTRAKTGW!PROJEKTOW SOCJALNYCH
il LiczBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI

78 82

2022 2023
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Swiadczenia pienigzne z pomocy spotecznej

2018 3056 121,04 2t |
2019 3047 675,33 zt
2020 3158 363,87 zt
2021 3250 938.63 zt
2022 3452 368,88 2t
2023 3264 516,81 2t

Kwota swiadczen pienieznych

4 000,00K zt

3 500,00K zt
___________.———.—.____
3 000,00K zt T —————

2 500,00K z!
2 000,00K zt
1 500.00K zt
1 000,00K zt

500.00K zt

0.00K zt
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

= Kwota swiadczen pienieznych = Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienigznych

Poziom

S T ——

Liczba $wiadczen .

Wiersz I
| Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM i | 3376
" RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM | 2306 |
Powiat ($rednia) LR_AZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOELEM | 775
| | RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM | 574
 Wojewodztwo (Srednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 753
‘ RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 677
 Kraj ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 510
' RAZEM - ZASILK] STALE - OGOLEM 655

4000
3500
3000
2500
2 000
1500
1000

500

RAZEM - ZAS

il Gmina

-

ILKI OKR

W Kraj (srednia)

SOWE - OGOLEM

Liczba swiadczen

Wiersz

Il Powiat (Srednia)

RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM

Il Wojewdédztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

' Rok 2022

l Rok oceny 2023 ]

Prognoza 2024

0S0BY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb l 1 I 1 653| 1 523| 15623
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO $WIADCZENIE
Liczba osob 2 1180 1123 1123
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 725 714 714
Wiek 0-17 4 132 115 15
Wiek produkcyjny * 5 658 600 600
Wiek poprodukeyjny ** 6 330 408 408
Liczba rodzin 7 1024 992 992
Liczba oséb w rodzinach 8 1557 1446 1446
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogodtem 8 624 596 596
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 369 371 371
Wiek 0-17 1 76 54 54
Wiek 18-59 12 270 250 250
Wiek 60 lat | wiecej 13 278 292 292
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogélem 14 1127 1128 1128
Liczba rodzin 15 1122 1123 1123
Liczba osob w rodzinach 16 1727 1730 1730
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktdw socjainych - ogétem 17 57 55 55
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 57 55 55

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat. mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 | wigcej, mezczyzni 65 i wiece]
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie miasto O$wigcim z pomocy spofecznej w 2023 roku w postaci $wiadczen pienigznych uzyskalo 764 0sdb, zas w postaci Swiadczen niepienigznych
452 oséb. Odplatno$é gminy za pobyt w Domu Pomocy Spoteczne] dotyczyla 50 oséb. W gminie funkcjonowalo 3 asystentdw rodziny, ktérzy objgli swoja opieka 50 rodzin.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace: $wiadczen pienigznych z pomocy spoteczne] w podziale na zasilki stale, okresowe oraz
celowe, liczby asystentéw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby 0séb objetych praca asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2022 |

}
3

i i a0 7 el DG4 8 2010 IV 20000 1 Doy
|

f Liczba asystentow |
| redziny w gminie ;' g

| ktore korzystaty z
i ustug asystentéw f |
| rodziny J g | |

Liczba rodzin, 58 46 41| 50|
|
|
|

Liczba asystenow rodziny oraz liczba rodzin
70
50
50
40
30
20

10

2017 2018 2019 2020 2021
Rok

= Liczba asystentow rodziny w gminie
— Liczba rodzin, ktére korzystaly z uslug asystentow rodziny

2022

2023
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022

Rok oceny 2023

Prognoza 2024

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY

Liczba osdb 1 240 226 226
Kwota $wiadczen w ztotych 2 1347 130 1327 311 1327 3
W tym: (wiersze 3-6)

Zasitek staty dla osob samotnie gospodarujacych
Liczba oséh 3 214 207 207
Kwata $wiadczer w ziotych 4 1281693 1279734 1279734
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba osdb 5 26 19 19
Kwota swiadczen w zlotych 6 65 437 47 577 47 577
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 512 443 443
Kwota $wiadczer w ziotych 8 1158 236 970 854 970 854
W tym: (wiersze 9-16)

Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia
Liczba oséb 9 265 236 236
Kwata $wiadczert w ziotych 10 732 859 607 027 607 027
Zasitek okresowy z tytutu dlugotrwatej choroby
Liczba osob 1 68 62 62
Kwota $wiadczen w zlotych 12 100 450 109 341 109 341
Zasitek okresowy z tytulu niepelnosprawnosci
Liczba oséb 13 162 137 137
Kwota $wiadczer w zlotych 14 130 877 106 957 106 957
Zasilek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spofecznego
Liczba osdb 15 0 0 0
Kwaota Swiadczen w zlotych 16 0 0 o]
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a idb
Liczba osdb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba oséb 19 807 T35 735
Kwota swiadczen w ztotych 20 895 871 798 158 798 158
W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU™
Liczba osdb 21 611 574 574
Kwota $wiadczen w ztotych 22 607 143 556 988 556 988

na podstawie art. 3%aust. 1i 2

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

Liczba oséb 23 0 0 0

Kwota $wiadczen w ziotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM

Liczba osob 25 148 120 120

Kwota swiadczen w zlotych 26 69313 82125 62125

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wylaczeniem positkow przyznanych doraznie dzieciom i mtodziezy/MRiPS-03, dzial 1B, wiersz 25)
Liczba osdb 27 133 116 116
Kwota $wiadczen w zlotych 28 62 071 59 150 59 150

W tym (z wierszy 25-26):

s$wiadczenie przyznane w ramach prograr:L?\?vlir;ﬁ)Tétniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba osdb 29 148 120 120
Kwota swiadczen w ziotych 30 69313 62125 62125
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba osdb 31 141 120 120
Kwota swiadczen w ziotych 32 62071 59 150 59 150
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 96 96 96
Kwota $wiadczen w zlotych 34 569 534 735805 735805
UBRANIE
Liczba osob 35 0 Q 0
Kwota swiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba osdb 37 9 9 ]
Kwota swiadczen w zlotych 38 25535 34708 34708
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oscb 39 43 50 50
Kwaota swiadczen w zlotych 40 1499 476 1948 047 1948 047
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin cbjgta praca asystenta rodziny 41 51 50 50
Liczba rodzin wspierajacych 42 o] 0 4]
Liczba asystentow redziny 43 3 3 3
godg‘#:i:nos;c': za pobyt dziecka w pieczy zastepcze] w i 7250 850 566 850 566

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek redzinny wyniosta 502 rodziny. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 62 rodziny (co stanowi spadek o 11% w
stosunku do roku poprzedniego). Calkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta 913.457,00 zi i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata
©209.493,00 zt. Ponizej prezentujemy w formie graficzne] i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace: liczby rodzin, ktore otrzymaly Swiadczenie wychowawcze w ciagu
roku, kwoly $wiadczenia wychowawczego w ciagu rokuy, liczby rodzin i kwoty Swiadczen w zakresie zasilkéw rodzinnych, dodatkow do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych
dodatkéw z tytulu urodzenia sig dziecka, jednorazowej zapomagi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczer pielegnacyjnych, zasitku pielegnacyjnego, zasitku
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pielegnacyjnego dla niepeinosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyze| 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnesci, zasitku pielegnacyjnego dla
0s6b, ktare ukonczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna, Swiadczen alimentacyjnych
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajgcych z
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

| Liczba rodzin
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych

wraz z

dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

700

600
500
400 !
300 .
200
100
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

~— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciagu roku

! Rbk ' Kwota

| 2017 2851340,84 7t |
| 2018 284422193 2t
| 2019 3033 665,812t
| 2020/  2547109,84 2t
2021 2139274122
2022/ 1856 338,97 zt
2023| 1479020787

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka

3 500.00K zt

3 000.00K zt

2 500,00K zt

2 000,00K zi

1 500,00K zi

1 000,00K zt

500,00K zt

0.00K zt
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepeinosprawnosci, zasitek

pielegnacyjny dla osob, ktore ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekuniczy

Kwota

AL et A H

2018

2019 2020 2021 2022 2023

Specjalny zasitek opiekunczy

271

246 230 169 114 82

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukonczenia 27 roku
zZycia

3449

3582

3679 3695 3740 3804 3910

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

1818

1996

2364 2573 2873 3229 3415

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

9725

10131

10 760 10999 11527 12228 12 422

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

3971

3700

3826 3917 3978 4224 4276

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktora ukonczyta 75 lat

487

853

891 814 936 971 821

Swiadczenia opiekufcze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

11116

11597

12 409 12822 13452 14 345 14 555

Swiadczenie pielegnacyjne

1086

1195

1403 1593 1756 2003 2051

18K
15K
12K

9K

3K

0K

l Specjalny zasitek opiekunczy

Liczba $wiadczen

il Zasitek pielegnacyjny - dla niepelnosprawnego dzie...

il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepeinosprawnej w ...

Il Swiadczenia opiekuncze ogbtem - Zasitek pielegnac...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepeinosprawnej w...

Il Zasitek pielegnacyjny - ogotem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyta 75 lat
@ Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

-

"Iéwot'éév\ria(d@zeﬁ

Swiadczenia opiekuncze

2018

2019

12020

20215l

2023

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

1601 zsg,oog

2030 956,00

2370 883,00

2639 291,00

2681 165,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

|
315631,00

445 772,00

554 100,00 |

|

2 486 794,00 |

618 914,00 !

696 947,00

737 094,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

584 732,00

723 815,00

844 503,00

858 612,00

911708,00

922 932,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

134 876,00

168 717,00

175 694,00

202 026,00

209 581,00

177 205,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia

| legitymujacej sig orzeczeniem o |

| umiarkowanym stopniu

f niepetnosprawnosci, jezeli

l niepetnosprawnosc powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku

| zycia

566 050,00

692 652,00 1

796 586,00

807 242,00

821 055,00 |

843 934,00

1 Swiadczenie pielegnacyjne

1759 900,00 |

2208 415,00

2872 455,00

3413 851,00

4221 248,00

5 006 467,00

Specjalny zasitek opiekunczy

151 867,00

140 817,00

103 460,00 |

70 680,00

50 500,00

' Swiadczenia opiekuncze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,

‘ $wiadczenia pielggnacyne,

3 specjalny zasitek opiekunczy

138 422,00
|
3499611.00

I
I
I
|
|

4391 238,00

5384 155,00

6 004 105,00

6931 219,00

7 738 132,00

9 000,00K
7 500.00K
6 000,00K
4 500,00K
3 000,00K
1 500.00K

0,00K
2018

Il Zasitek pielegnacyjny - ogdtem

BB Zasitek pielegnacyjny - osobie niepeinosprawnej ...

Il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepenosprawne; ...

il Specjalny zasitek opiekunczy

Ll 1

L

2019

Kwota swiadczen

Il Zasitek pielegnacyjny - dia niepeinosprawnego ...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 7...

|8 Swiadczenie pielegnacyjne

I8 Swiadczenia opiekuncze ogélem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach

[
|

Liczba oséb
el Rl

2022 2023

Liczba osdb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

300

250

200

150

100

50

2019

2020

Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego

2022

2023
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Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba rodzin

2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 |
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego | 170 | 160 | 154 | 138 130

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

180

150

120

90

60

30

2019 2020 2021 2022 2023

Rok
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegolnych latach [w zi]

| Ogolna kwota swiadczen z 1424 068 1305713 1247 939 1140 703 1102712
funduszu alimentacyjnego

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

1 600K
1 400K
1 200K
1 000K
800K
600K
400K
200K
oK

2019 2020 2021 2022 2023
Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE I Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 1129 1072 1100

Kwota swiadczen w ztotych 2 1686 331 1878 449 2 000 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 13 0 Q

Kwota $wiadczen w zlotych 4 294 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spateczna to nie tylko wsparcie finansowe 0s6b i radzin potrzebujacych pomacy, ale takze pomoc instytucjonalna, Swiadczona przez placéwki pomocy spoteczne;.

W gminie miasto O$wiecim prowadza dziatalnosé nastepujace instytucje pomocy spoleczne]:

-Dzienny Dem Pomacy -odrebna jednostka miasta Owiecim, do ktdrej zadan nalezy m.in. $wiadczenie uslug opiekunczych i specjalistycznych uslug opiekunczych mieszkancem
miasta, finansowana jest z budzetu gminy oraz korzysta z dofinansowania zadania wiasnego polegajacego na organizewaniu i $wiadczeniu uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania w zwiazku z realizacjg Programu Opieka 75+ 2023r. (wspdifinansowany z Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Krakowie; do czerwca 2020r. wspdifinansowana
z Regionalnego Programu Operacyjnego).

- Osrodek Wsparcia dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ($DS) - jest jednostka organizacyjna miasta O$wiecim dziatajaca w formie jednostki budzetowe] w rozumieniu
przepisow o finansach publicznych.

Przedmiotem dzialar SDS jest wykonywanie w imieniu gminy miasto Oswiecim zadan zleconych przez administracje rzadowa polegajacych na udzielaniu oparcia spolecznego
osobom z zaburzeniami psychicznymi.

$DS jest osrodkiem wsparcia o charakterze lokalnym. SDS $wiadczy ponadte specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania
os6b tego wymagajacych

W strukturze organizacyjnej Migjskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Oswigcimiu funkcjonuja - 3 mieszkania treningowe (wieloosobowe) oraz Schronisko dla Osob
Bezdomnych wraz z Ogrzewalnig i Laznig miejska.

Gmina miasto O$wiecim zleca 3 organizacjom w ramach Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzenie 4 placéwek wsparcia dziennego, ktore
prowadzone sa w oparciu o Ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Ponizej prezentujemy w formie graficzne] i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace: liczby placawek w podziale na typ | instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb
korzystajacych z placéwek, wskaznik nasycenia usiugami w postaci srodowiskowych domdéw samopomocy, mieszkan trenigowych
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzacay

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH X X 0 X
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE 0 0 3 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0 0
OGRZEWALNIE 0 0 1 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM X 0 X 0
OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ X X 1 X
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 0 0 3 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM X 0 X 0
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0
RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ
WSPOMAGANE
NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA CGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DCMY POMOCY
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
il PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiggu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

_J_e-:d_no‘s'tk#a _ liczba miejsc liczba 0s6b korzystajacych

' DOMY POMOCY i E 5

| SPOLECZNEJ %

' MIESZKANIA TRENINGOWE % =

' ORAZ WSPOMAGANE

' NOCLEGOWNIE 0

OGRZEWALNIE 2 61

' OSRODKI INTERWENCJI g 5
KRYZYSOWEJ OGOLEM i

| OSRODKI WSPARCIA

; .

| OGOLEM L »3

| PLACOWKI

| SPECJALISTYCZNEGO X 0

| PORADNICTWA OGOLEM

' RODZINNE DOMY POMOCY | 0 0

280
240
200
160
120

80

40

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby

oczekujacych

JGpa1050D il h ol ki el 2020

ogoétem |

| 0soby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

| osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektuainie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
| intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

| 0soby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2020 2021 2022 2023
[l dzieci i mtodziez niepenosprawna intelektualnie il ogétem
[# osoby doroste niepeinosprawne intelektualnie @ osoby niepeinosprawne fizycznie
Il osoby przewlekle psychicznie chore Il osoby przewlekle somatycznie chore
Il osoby uzaleznione od alkoholu |l osoby w podesziym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

fn‘:;f;z;?:)'" 17 0 1 0 1 0 7 8 0
Cpr‘:r"z"::owski 1 1 0 3 1 0 4 2 0
Powiat dabrowski 16 0 0 3 0 0 7 6 0]
Powiat gorlicki 35 0 1 6 0 1 10 17 0
Powiat krakowski 41 il 0 3 0 0 16 21 0
Powiat limanowski 25 0 0 3 0 0 12 10 0
Powiat m. Krakow 60 0 0 33 1 3 1 22 0
g;‘:z'a‘ - (o 8 0 0 2 1 0 1 4 0
Powiat m. Tarnow 23 1 0 18 i 1 0 2

Powiat miechowski 19 0 0 2 0 0 7 10

Powiat myslenicki 20 Il 0 5 0 0 8 6

:x;a:q T 37 0 1 6 0 0 16 14 0
Powiat nowotarski 23 0 0 4 1 0 14 4

Powiat olkuski 18 1

:;’;"i':;mski 23 0 0 4 0 3 ) 8 0
Powiat proszowicki 13 0 0 1 0 0 6 0
Powiat suski 15 0 0 5 0 0 1 0
Powiat tarnowski 42 0 0 9 0 0 16 16 1
Powiat tatrzanski 7 0 0 0 1 0 1 0
Powiat wadowicki 31 0 0 6 1 1 10 13 0
Powiat wielicki 16 0 1 2 0 0 S 8 0

Powiat bochenski 7 . il 1 0 0 1 3 0 1

Powiat brzeski

(matopolskie) 6 2 1 0 0 1 1 0 1
Powell 6 1 1 0 0 1 2 0 1
chrzanowski

Powiat dabrowski 3 2 0 0 0 0 0 0 1
Powiat gorlicki 7 3 1 0 0 1 1 0 i
Powiat krakowski 15 9 2 0 0 0 3 0 1
SIS | 8 5 1 0 0 1 0 0 1
limanowski

Powiat m. Krakow 20 15 0 0 0 1 0 4 0
Powiat m. Nowy “ 3 > 0 0 1 1 0 0
Sacz

Powiat m. Tarnow 7 4 0 0 0 1 2 0 0
Powiat 6 5 0 0 0 0 0 0 33




miechowski

Powiat myslenicki 9 3 0 0 0 1 2 2 1

Fosar., - 8 3 2 0 0 0 2 0 1

nowosadecki

Pamat - 6 2 0 0 0 0 3 0 1

nowotarski

Powiat olkuski 6 1 2 0 0 0 1 1 1

i 9 3 2 0 0 1 2 0 1

oswiecimski

POldL . 7 2 1 0 0 1 2 0 1

proszowicki

Powiat suski 6 2 1 0 0 0 1 1 1

Powiat tarnowski 14 8 1 0 0 1 3 0 1

Powiat tatrzanski 4 2 0 0 0 1 0 0 1

Powiat wadowicki 10 S 1 0 0 1 1 1 1

Powiat wielicki 9 4 1 0 0 1 2 0 1
T.POWIATY

ik tarronirski

Puwial myszkowski

Powial pinczowski

Liczba placéwek

80

54
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2022

l Rok oceny 2023

Prognoza 2024

OSRODK|I WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placdwkach ogélem 1 200 331 33
Liczba oséb korzystajgcych 2 249 479 479
Liczba 0s6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
3 4 3 3
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 Q o] 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogélem
5 46 59 59
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placawek (w 5 4230 112 4589 089 5058 518
zlotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach cgdtem 7 70 60 60
Liczba oséb korzystajacych 8 84 75 75
Liczba oséb umieszczonych 9 12 15 10
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 3 2
danego roku)
Kadra placéwek - liczba 0sob zatrudnionych ogotem " 15 14 14
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 1733484 1705517 1674606
i utrzymania placowek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 90 20 90
Liczba oscéb korzystajacych 14 108 103 103
.| Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
e 15 4 0 0
danego roku) i S . -
Kadra placéwek - liczba 0sdb zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 18 L 2 28
Roczny:kgszt prowadzema 17 2039653 2349 660 2 850 000
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 18 [ 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0 )
Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba 0sob zatrudnionych ogélem - = 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) i = ’
Roczny koszt prowadzenia | utrzymania placowek (w
22 0 Q o]
ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 23 40 40 40
Liczba oséb korzystajacych 24 57 55 55
Liczba osob skierawanych w wyniku eksmisji 25 0 1 0
Kadra placéwek - liczba eséb zatrudnionych ogdtem
26 5 6 6
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych) ar 436,973 S8 :2 paggla

OGRZEWALNIE




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba miejsc w placdwkach ogotem 28 12 12 12
Liczba oséb korzystajacych 29 70 61 61
Kadra placdwek - liczba 0séb zatrudnionych ogotem 10 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Raczny koszl prowadzania 3 25214 29458 29458
i utrzymania placowek (w ziotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placowkach ogotem 32 0 o] 0
Liczba osob korzystajacych 33 0 0 Q
Liczba oscb skierowanych w wyniku eksmisji 34 o] 0 o]
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogotem
35 0 o] 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia | utrzymania placowek (w 1 0 0 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 ] Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placawkach ogdlem 1 0 o] 0
Liczba miejsc uslugi wsparcia krotkoterminowego 2 X o] 0
Liczba oséb korzystajgcych 3 0 o] o
Liczba oséb korzystajacych z uslugi wsparcia
3 4 X 0 0
krotkoterminowega
Liczba oséb umieszczonych 5 o] 0 0
Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
6 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
7 [¢] 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba 0sob zatrudnionych ogdlem
8 0 0 0]
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia a 0 0 0
i utrzymania placéwek (w zlotych)
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogdtem 10 18 19 19
Liczba osob korzystajacych 11 18 17 17
Liczba oséb umieszczonych 12 5 2 2
Liczba oscb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
13 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdtem
14 3 3 3
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny Kosat prowadzenia 15 290776 188 681 188 681
| utrzymania placowek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placowkach ogdlem 16 o] 0 0
Liczba os0b korzystajacych 17 0 0 0
PLACOWKI] SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

[ o}

Liczba osob korzystajacych

|

] o
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WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2022 Rok oceny 2023

Prognoza 2024

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogolem

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 19 9 g g
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ziotych) 20 0 g 9
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogélem 21 105 110 110
Liczba osob korzystajgcych 22 76 168 168
Kadra placowek - liczba esob zatrudnionych ogétem
23 10 10 10
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Rocznyhosztprowadzania, 24 489 430 498745 498 745
i utrzymania placéwek (w ziotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogdlem 25 X X X
Liczba osdb korzystajacych 26 X X X
Kadra placdwek - liczba osob zatrudnionych ogélem
5 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danege roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 29 A 4 i
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 29 X X X
Liczba osdb korzystajgcych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba osdb zatrudnienych ogélem
3 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prcyadzenia 12 X X X
i utrzymania placowek (w zlotych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajec | 33 I Ol Ul 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajec l 34 | D| D| 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajec 35 0 o] 0
Kadra placdwek - liczba eséb zatrudnionych ogétem
36 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych) i 9 0 g
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE.J
Liczba uczestnikow zajec I 38 1 Q 0 o]
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba spéldzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba osob zatrudnionych
w spéldzielniach socjalnych
X 21 2 0 0 0
Spéidzielnie sogjalne | (0gotem wg stanu na
dla ktérych JST jest  |9rudnia danego roku)
zatozycielem lub
czlonkiem W tym, z wiersza powyzej,
liczba oséb, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 o) 0 0
ustawy o spoidzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spdldzielniach socjalnych
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Rodzaj instytucji Wyszczegdlnienie Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4 5 5 5
wigczenia spolecznego dzialajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spoteczne liczyta 64 osoby w tym: kadra kierownicza 2 osoby, pracownicy socjalni 22 0s6b, pozostali pracownicy 40 osob. Sposrad
zatrudnionych w osrodku pomecy spolecznej pracownikow 56 posiada wyksztalcenie wyzsze, 7 wyksztalcenie Srednie. Specjalizacie | i Il stopnia w zawodzie pracownika
socjalnego posiada 9 pracownikow secjalnych. Wsréd pracownikow 7 0sob posiada specjalizacje z organizacji pomocy spolecznej. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
szczegdlowe dane dotyczace liczby pracownikow jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji pracownikow socjalnych.

W zwiazku z zainteresowaniem uruchomieniem Centrum Uslug Spolecznych w O$wiecimiu w 2023 r. pracownicy MOPS uczestniczyli w szkoleniach w zakresie CUS, w

tym dla Koordynatoréw Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznyech (2 osoby) i Organizatera Spolecznosci Lokalnej (2 osoby) oraz szkoleniach dotyczacych mozliwosci
ubiegania sig o srodki finansowe na realizacje usiug spotecznych szkolenia zorganizowane w ramach projektu Regionalnego Qsrodka Polityki w Krakowie .Kooperacje

3D - model wielasektorowej wspdlpracy na rzecz wsparcia 0séb i rodzin”. W ramach doradztwa realizowanege w powyzszym projekcie odbyly sig spotkania informacyjne,

w tym jedno warsztatowe dla kadry Osrodka, w celu przyblizenia idei CUS i przygotowania pracownikéw na planowane zmiany. Po odbyciu szkolen i udziale w wizytach
studyjnych zorganizowano spotkanie dla wszystkich pracownikéw MOPS, w celu oméwienia tych wizyt, podsumawania dotychczasowych doswiadczen MOPS w realizacji
ustug spotecznych, jak réwniez zapoznania z mozliwosciami finansowania uslug spotecznych w latach kolejnych. W listopadzie pracownicy MOPS uczestniczyli w wizycie
studyjnej w CUS w Myslenicach, w celu zapoznania sig z dzialalnoscia CUS, wymiany doswiadczen, jak réwniez zapoznania sie z efektywnoscia podejmowanych przez CUS
dziatan. W grudniu kolejnych dwoch pracownikéw uczestniczylo w wizycie studyjnej w CUS w Myslenicach (wizyta zorganizowana przez ROPS Krakow).
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

I L e
Zatudnieni 20207 - 201080 > onpp i il a9
| Ogélem we wszystkich rodzajach placowek 143 117) 12| 14
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 5 7| 7] 7

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - oseby zatrudnione

180
150
120
90
60
30
0 R ToEEEE
2020 2021 2022 2023
Il Ogotem we wszystkich rodzajach placowek @ Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

B

Rok  Wskaznk

| 2019 47,62%

2020 36,36% |

2021 36,36% |

2022 39,13%

| 2023 53.85%
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Czy osrodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oso6b lub 1 pracownik socjalny na 50

rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikow socjalnych

?"‘
i
|

o Fowe i

2020 Tak 37 826 1116 22
2021 Tak 37 231 1158 22
2022 Tak 36279 1097 23
2023 Tak 35 806 1049 22
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednestce organizacyjne] pomocy spolecznej w roku oceny ksztattowalo sie na nastepujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosla 0 0séb, w
ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowalo O .0séb, staze odbywalo 2 osoby. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
szczegblowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W jednostce pomecy spotecznej tj. w Miejskim Osrodku Pomacy Spotecznej w Oswigcimiu zadania Dziatu Pomocy
Srodowiskowej wykonywane byly w ramach wyodrebnionych czterech sekgji:

| Sekcja Terenowych Pracownikéw Socjalnych

Il Sekcja Terenowych Pracownikdw Socjalnych

Il Sekcja Specjalistycznej Pracy Socjalnej i Profilaktyki Spotecznej

IV Sekcja Pomocy Instytucjonalnej

Powyzsze Sekcje Scisle ze soba wspdlpracujg w zakresie realizacji przypisanych im dziatar

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spoteczneji innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie miasto Oswigcim $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spolecznej wyniosty w 2023 roku 25.436 602,89z1.. Poziom wydatkow w stosunku
do roku poprzedniego zmalal o 24.486.834,42 zi. (co stanowi 48,05%). W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 15.700 761,87.zt. co stanowi 61,72% ogdlnych wydatkow

w zakresie polityki spotecznej. W dziale 852 - Pomoc spoleczna wydatkowano 7122 499,26.zt. co stanowi 28,00% ogélnych wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 851 - Ochrona zdrowia 2.423 247,66 zi. wydatkowano co stanowi 9,53% ogolnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka
wychowawcza wydatkowano 190 084,10.zt. co stanowi 0.75% ogéinych wydatkéw w zakresie polityki spolecznej. Najwiecej srodkdw wydanc na nastepujace pozycje
budzetowe: 855,852 851,

WYDATKI W OBSZARACH POLITYK] SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA

852 - POMOC SPOLECZNA

@ 552 - POMOC SPOLECZNA

@ 555 - RODZINA

@58 353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
@70 351 - OCHRONA ZDROWIA

1 834 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RCDZINA

@ 355 - RODZINA
@B 352 - POMOC SPOLECZNA
@8 3851 - GCCHRONA ZDROWIA

@00 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
833 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)

852 - POMOC SPOLECZNA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 l Rok oceny 2023 | Prognoza 2024
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 51503 545 42 072 376 42 072 376
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 37 181 926 25198 575 25198 575
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkemanii 3 27 168 30000 30 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 27 168 0 0
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 1757 045 1951415 1951415
w tym: w budzecie OPS / PCPR [ 556 828 741794 741794
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spoteczne] 7 1499 476 1548 047 1948 047
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 1489 476 1948 047 1948 047
85203 - Osrodki Wsparcia 9 4273275 4622751 4622751
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 116 931 108 396 108 396
85205 = ;_Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 1" o 0 0
w rodzinie
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 0 0 0
85213 - Skiad_ki na ube_zpiecze(\ie_ zdrowqtne optacane
eyt M R ar 226
centrum integracji spofecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 97 226 102 617 102617

63



WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
ovez. skiachi na vmcppocrie smeryiing rerows. | 12 11448 465 1318 442 1318 442
w tym: w budzecie OPS 16 1448 465 1318442 1318442
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 1691510 1877 961 1877 961
w tym: w budzecie OPS 18 0 o] 0
85216 - Zasilki stale 19 1347 131 1376 966 1376 966
w tym: w budzecie OPS 20 1347 131 1376 966 1376 966
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 4113845 4619648 4619648
w tym: w budzecie OPS 24 4113 845 4619648 4619648
ietzkenia cherione. airody snanwenc ryayeouel | 22 5653 70768 70768
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 65653 70768 70768
gs?eiir;cizlugi opiekuricze | specjalistyczne ustugi 27 1212878 1354 682 1354 682
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 0 0 0
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 676 456 619 113 619113
w tym: w budzecie OPS 30 876 456 619 113 619 113
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 o]
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dia
cudzcm_emz:c’:w w.celu integracji ze Srodowigkrem a3 0 0 0
(cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status uchodzey lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 o
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 o]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 o] 0 0
85278 - Usuwanie skutkow kigsk zywiolowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostala dzialalnosé 39 1636223 183132 183132
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 4570 458 498
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa | spoleczna oséb
niepetnosprawnych Al 5 ¢ 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 [§] o] 0
85321 - Zespoly orzekania o niepelnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb 45 0 0 0
Niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
i?:gg;::ﬁg’:’i ::5'::';2:;’ 47 2631819 6520 856 6520 856
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 47 736 47 736
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
:z;fn;r:omoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 197 624 247 880 247 880
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 105 194 135 085 135085
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
85416 - Pomoc materialna dla uczniow o charakterze 51 0 o 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 14 281 814 0 o}
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 14 281 814 o] 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia 55 11 850 930 12 854 466 12 854 466
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznege
w lym: w budzecie OPS / PCPR 56 11 850 930 12 854 466 12 854 466
85504 - Wspieranie rodziny 57 219612 248558 248 558
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 218612 248 558 248 558
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkow 59 1804 768 1118633 1118633
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85_518 - Tworzenie i funkcjonowanie klubow & 0 0 0
dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 o o] 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 o]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 84 0 0 o]
85508 - Rodziny zastepcze 65 527 861 832 006 832 006
w tym: w budzecie OPS/ PCPR 66 527 861 832006 832 006
85510 - Dziatalnos¢ placowek &7 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 [ o] 0
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za 0soby pobierajace niektore $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 142 766 174 435 174 435
opiekundw, zgednie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasifkow dla
opiekunow
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 142 766 174 435 174 435
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

e 71 Q 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobista opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiclowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS /PCPR 74 0 0 o]

8. Aktywnos$é projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Aktywnosc projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej polega na realizacji projektéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
udzialu w konkursach oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej oraz na realizacji programow ostonowych.

Ponizej przedstawiamy programy i projekty realizowane w 2023 roku

Podstawowym dokumentem programowym okreslajacym polityke miasta Oswiecim w zakresie pomocy spotecznej, jest gminna strategia rozwiazywania problemow
spolecznych, a ustawowym koordynatorem jej realizac)i jest Migjski Qsrodek Pomocy Spotecznej w O$wigcimiu, W Slad za zapisami przyjgtej Strategii oraz stosownie
do rozeznanych potrzeb Osrodek realizowal w roku 2023 takze lokalne programy pomocy spoteczne], w tym oslonowe oraz projekty socjalne uwzgledniajace aktualnie
zdiagnozowane potrzeby mieszkancéw. Ponadto w roku 2023 Osrodek w imieniu miasta Oswiecim aplikowal o $rodki zewnetrzne w ramach ministeriainych programaw i
projektow.

1, Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Oswigcim na lata 2021-2026 Miejski Osrodek Pomacy Spoltecznej w O$wiecimiu jest kaordynatorem realizacji
dziatan wyznaczonych w ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Oswiecim na lata 2021-2026" ktéra przyjeta zostala Uchwalg Nr XXXIII/539/21 Rady
Miasta Oswiecim z dnia 31 marca 2021 r. Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spolecznej, okresla misje oraz wyznacza cele strategiczne i dziatania,

Kktérych wdrozenie powinno w znacznym sposéb przyczynié sig do rozwiazania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac spoleczne skutki kwestii spotecznych.
Dokument ten stanowi podstawe do realizacji stesunkowo trwatych wzorcow interwenciji spalecznych, ktore majg przyczynic sig do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w
szczegblnosci tych, ktérzy sa zagrozeni marginalizacja oraz wykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do integracii spotecznej. Monitoring zapisow strategicznych, polegajacy
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na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan jest prowadzony prze Zespél oceniajacy realizacje
Strategii, powolany Zarzadzeniem Nr 0050.6.2023 Prezydenta Miasta Oswiecim z dnia 20 stycznia 2023r.

2.Lokalny Program Pomocy Spolecznej .Oswiecimski Program Przeciwdziatania Wykluczeniu Spolecznemu na lata 2021-2025" Lokalny Pregram Pomocy Spolecznej
Oswigcimski Program Przeciwdziatania Wykluczeniu Spolecznemu na lata 2021-2025" zostal przyjety Uchwata XXX/477/20 Rady Miasta Oswiecim z dnia 21 grudnia

2020 r. W 2023 r. uczestnikami powyzszege Programu byly 82 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym.Uczestnikami programu byla grupa mieszkancow miasta
Oswiecim korzystajaca ze wsparcia Osrodka, w tym osoby bezdomne i mieszkaricy Domu Socjalnego. Giéwnym celem .Oswiecimskiego Programu Przeciwdziatania
Wykluczeniu Spolecznemu na lata 2021-2025" jest identyfikacja potrzeb i inicjowanie dzialari ukierunkowanych na inkluzje spofeczng osdb zagrozonych zjawiskiem
wykluczenia spolecznego | doswiadczajacych skutkow tego zjawiska, zamieszkujacych na terenie miasta Oswiecim, poprzez aktywizacjg spoleczna i zawodowa, W ramach
celu gidwnego Programu wyznaczono nastepujace cele szczegdtowe: poprawa sytuacii 0s6b, grup, spotecznosci zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub wykluczonych
spolecznie poprzez promowanie i rozwijanie réznorodnych form aktywizacji spotecznej i zawodowej. Niwelowanie skutkdw wykluczenia spolecznego poprzez realizacje dzialan
aktywizujacych.Zwigkszenie integracji spotecznej oséb zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spolecznego lub doswiadczajacych skutkéw tego zjawiska.Rozwéj nowych form
wsparcia kierowanych do oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub wykluczonych spolecznie, stanowigcych uzupetnienie dotychczasowych zasobdw lokalnych.
Rozwdj potencjatu oraz kompetencii spotecznych 0séb wykluczonych spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez dziatania edukacyjne. Rozwdj

wiedzy i umiejetnosci w zakresie poprawy funkcjonowania spolecznego i zdrowotnege poprzez dziatania profilaktyczne. Wzmocnienie dziatan profilaktycznych wsrod oséb
wykluczonych spolecznie i zagrozonych tym zjawiskiem. Mobilizawanie 0séb wykluczonych spolecznie | zagrozonych wykluczeniem do samopomaocy srodowiskowej, w tym
sasiedzkiej. Werost poczucia sprawczosci i odpowiedziainosci za wywolywanie pozytywnych zmian, zmierzajacych do poprawy funkcjenowania w obszarze spolecznym,
zawodowym, zdrowotnym.Promowanie wolentarialu wzmacniajacego postawy prospoleczne, aktywnosc i solidarnosé obywatelska, Promowanie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego i rozwoju zainteresowan. Powyzsze cele maja byc realizowane poprzez prace socjalna, dziatania edukacyjne, profilaktyczne, integracyjne,
samopomocowe, wolontarystyczne. Program koncentrowat sie na uzupelniajacych sie obszarach: pracy socjalnej, oddziatywaniach profilaktycznyeh i edukacyjnych,
ukierunkowanych na reintegracje spoleczng | zawodowa 0s6b zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spotecznego. W ramach pracy socjalnej realizowano wsparcie

w zakresie: poprawy sytuacii socjalno—bytows] mieszkancow Domu Socjalnego, rozwiazywania konfliktéw rodzinnych araz sasiedzkich, prawidlowego wypetniania

funkeji opiekuriczo-wychowawczych, a takze wypeiniania dokumentdw i zalatwiania spraw urzedowych. Wiw osoby byly motywowane do zmiany dotychczasowej sytuacji
zyciowej m. in. poprzez podjecie terapii w zakresie problemu alkoholowega oraz utrzymywanie abstynencji od napojéw alkoholowych. Starszy pracownik socjalny pracowat
z mieszkancami w zakresie sporzadzania rodzinnych wywiadéw srodowiskowych, jak rowniez prowadzonej pracy socjalnej ukierunkowanej na rozwiazywanie problemow
dnia codziennege, jak rowniez wywolywania i utrwalania pozytywnych zmian w spolecznym funkcjonowaniu, Praca socjaina byla realizewana w 26 $rodowiskach, w ktérych
tacznie przebywato 27 osch. Powyzsze wsparcie uzupeinicne bylo przez prace Opiekundw wspdlpracujacych z mieszkaricami, w tym w zakresie utrzymywania prawidiowej
higieny osobistej, dbania o czystos¢ w mieszkaniach oraz sanitariatach, a takze racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami finansowym, jak rowniez nawiazania
kontaktu z lekarzem, w celu ckreslenia i poprawy stanu zdrowia. Warto podkreslié, ze Opiekunowie uczestniczyli w wizytach lekarskich, jak rowniez w wizytach w punktach
szczepien z mieszkancami, jesli wystapita taka koniecznosc, pomagali takze w realizowaniu codziennych czynnosci, sprzataniu pomieszczen, sporzadzaniu sprawunkow dla
0sab, u ktorych okresowo pogorszyt sig stan zdrowia, uniemezliwiajacy samodzielnosé w powyzszym zakresie. Liczng grupg mieszkancéw Domu Socjalnego stanowia osoby
bezdomne przechodzace ze Schroniska dla oséb bezdemnych do mieszkari chronionych treningowych, w ktérych kontynuuja udzial w procesie wychodzenia z bezdomnosci.
W ramach reintegraci zawodowej w roku 2023 zrealizowano 1 instruktaz zawodowy, ktorego celem byto nabycie umiejetnosci pozadanych przez potencjalnych pracodawcaw
(nabywanie kwalifikacji w pracach remontowo-budowlanych) przez osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym - w tacznej ilosci 220 godzin dla 7 0sdb. Przeprowadzony
instruktaz zawadowy pozwolit na poprawe stanu technicznego kilku pomieszczeri mieszkalnych w Domu Socjalnym eraz w Schronisku dla 0s6b bezdemnych, a takze aneksu
kuchennego i swietlicy, z ktorej korzystajg osoby bezdomne. W Domu Socjalnym i Schronisku dla 0séb bezdomnych w Oéwiecimiu byly realizowane prace spotecznie
uzyteczne, kidre w okresie marzec - listopad wykonywato lacznie 8 oséb, ktére wypracowaly 1.200 godzin zegarowych.W 2023 roku 2 osoby zostaly objete wsparciem w
postaci pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym, po pobycie w Schronisku dla osob bezdomnych.W okresie od lutego do grudnia 2023 roku Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w Oswiecimiu zlecil pelnienie dozoru opiekunom Domu Secjalnego w Os$wigcimiu w celu zapewnienia bezpieczenstwa mieszkaricom budynku, mienia MOPS,
nadzoru nad przestrzeganiem obowiazujacego w budynku Regulaminu i niwelowania zachowan spolecznie nieakceptowalnych. Opiekunawie pefnili dozér w godzinach
popoludniowo — wieczornych, takze w scboty, niedziele | dni swiateczne. Ogdlem zrealizowano 751 godzin uslug opieki i nadzoru. W pozytywnym budowaniu wizerunku
miejsca zamieszkania aktywnie uczestniczyli mieszkaricy Demu Socjalnego, osoby bezdomne przebywajace w Schronisku dla 0séb bezdomnych, mieszkancy miasta
wykonujgcy prace spotecznie uzyteczne — osoby te wykonujac prace na rzecz spolecznosci lokalngj, dbali o stan techniczny budynku, parzadek w czesciach wspdinie
uzytkowanych przez mieszkancow, jak i rowniez w bliskim otoczeniu budynku,

Realizacje Pregramu wspierata: Straz Miejska w Oswigcimiu, Komenda Powiatowa Policji w Oswiecimiu, w tym dzielnicowy, Sad Rejonowy w Oswigcimiu, w tym kuratorzy,
pracownicy socjalni, darczyricy | mieszkaricy Domu Socjalnego. Kompleksowe wsparcie zapewnione w ramach Programu i uzupelnione przez inne dziatania realizowane
przez MOPS, pozwolily na kontynuacje udzielania skutecznej pemocy osobom znajdujacym sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, wynikajacej m. in. ze zlego stanu
zdrowia, niepeinosprawnoscl, a takze ograniczen osobistych, utrudniajacych aktywizacje spoleczna i zawodowa, Liczna grupe osob wspieranych w ramach Programu
stanowili uzytkownicy Schroniska dla 0s6b bezdomnych, ktérzy docelowo maga kontynuowaé proces readaptacji spoteczne] i zawodowej w mieszkaniach chronicnych
treningowych prowadzonych w Damu Socjalnym w Qéwigcimiu.

W ramach Programu realizowanc dwa projekty socjalne:

Projekt socjalny realizowany w Domu Sogjalnym w Oswiecimiu pn. ,Sila tkwi w nas — przez aktywnosc do zmiany!™W ramach zrealizowano nastepujace wsparcie: Zajecia
edukacyjne:

Plastyczne \W kazdym z nas tkwi artysta!” (ilo$¢ zajec 4, uczestniczylo 6 osdb), w trakcie ktérych mieszkancy rozwijali swoje talenty plastyczne, jak réwniez kreatywnosc,

z wykorzystaniem rzeczy pochodzacych z recyklingu.Ogrodnicze ,Dzialkowcy” (ilo$¢ zajed 3, uczestniczylo 5 osab), w trakcie ktérych obsadzono kwiatami i ziolami klemby

i kwietniki. Kwiaty sadzili, a nastepnie o nie dbali mieszkaricy w ramach budowania odpowiedzialnosci za miejsce zamieszkania. W ramach zajec kontynuowano prowadzenie
zielnika, z ktérego korzystali mieszkaricy.

Kulinarne ,Ugotowani” (ilos¢ zajeé 5, uczestniczylo26 osob).

Promujace zdrowy tryb zycia i znaczenie urozmaiconej diety w zyciu czlowieka ,Zdrowo jem” (ilosé zajed 2, uczestniczylo 7 0séb). Promujgce tematyke recyklingu ,Eko
Majowka’ — (ilos¢ zajec 1, uczestniczylo 5 0s6b). W ramach zaje¢ mieszkaricy przygotowali zuzyte sprzety RTV i AGD, ktére zostaly w ramach akgji  Kwiaty za elektrograty”
prowadzonej podczas EkoMajowki zamienione na rosliny, ktére nastepnie pesadzono przed budynkiem Domu Sacjalnego.

Dzialania srodowiskowe:, Kolorowe pisanki” w ramach celebrowania Swiat Wielkanocnych (1 spotkanie, uczestniczyto 11 0sdb).,Dzien Sasiada’, ktérych celem byla integracja
spotecznosci Domu Socjalnege, (1 spotkanie, uczestniczyto 11 osob),

.Grasz, czy nie grasz?", ktérych celem byia integracja oséb zamieszkujacych w poszczegdlnych mieszkaniach chronionych treningowych (2 spotkania, uczestniczyto

10 osdb).

.Podzielny sig optatkiem” w ramach celebrowania Swiat Bozego Narodzenia (2 spotkania, uczestniczyto 17 osab).Projekt socjalny realizowany w Schronisku dla osob
bezdomnych w Oswigcimiu “Jesli nie umiesz latac, biegnij... Ale bez wzgledu na wszystko — posuwaj sie naprzéd.”

Celem gléwnym projektu socjalnego bylo zwigkszenie potencjatu osdb bezdomnych, ich aktywizacja spoteczna i zawodowa poprzez edukacje, dziatania srodowiskowe oraz
dziatania wolontarystyczne, ukierunkowane na przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spolecznego i poprawe ich funkcjonowania w $rodowisku.

Cele szczegolowe: Edukacja spoleczna w zakresie kszlattowania umiejetnosci niezbednych w zyciu codziennym. Rozwdj potencjatu oséb bezdomnych.

Rozwdj kampetencji spolecznych uczestnikow projektu.

Rozwoj efektywnej komunikacji interpersonalnej oséb bezdomnych.

Rozwoj umiejgtnosci w zakresie racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami finansowymi poprzez wykorzystanie recyklingu i stosowanie zasady zero waste

w codziennym zyciu.

Wzrost umiejetnosci w zakresie podejmowania wspainege dziatania na rzecz calej spolecznosci.

Wzrost poczucia sprawczosci | odpowiedzialnosci za wywotywanie pozytywnych zmian w swoim zyciu.

Zwigkszenie integracji miedzy uzytkownikami Schroniska.

Wypracowanie umiejetnosci wspélnege dziatania na rzecz calej spotecznosci.

Wzrost poczucia wiasnej wartosci osob bezdomnych.

Motywowanie do rozwigzywania probleméw w oparciu o posiadany potencjal.

Wizrost pewnosci siebie oraz wiary w swoje mozliwosci.

Promocja alternatywnych form spedzania czasu wolnego i rozwoju zainteresowan.

Zagospodarowanie otoczenia budynku Schreniska. Rozwijanie postawy tolerancii ukierunkowanej na zrozumienie drugiege czlowieka i poszanowanie jego
odmiennosci.Motywowanie do podejmowania nowych wyzwan.Promogja i rozwéj wolontariatu. Ksztattowanie wrazliwosci spolec znej poprzez podejmowanie dzialan
pomocowych wabec 0séb wymagajacych wsparcia.

Rozwéj umiejetnego rozwiazywania konfliktéw i sporow.

Zmiana stereotypu osoby bezdomnej funkcjonujacege w srodowisku lokalnym.

Budowanie cdpowiedzialnosci za srodowiske naturalne i postawy proekologicznej poprzez segregowanie $mieci | wdrazanie zasady zero waste w miejscu pobytu,
oszczedzanie energii elekirycznej oraz wody. Wzrast odpowiedzialno$ci za miejsce pabytu.

W ramach projektu zrealizowano:

- Dziatania $rodowiskowe: Swieta Wielkanocne pn. ,Przybadz Jezu Zmartwychwstaty” (objeto wsparciem 39 oséb) oraz Swieta Bozego Narodzenia pn. Péjdzmy wszyscy
do stajenki..." (objeto wsparciem 37 osdb) — Swieta celebrowana przy wspdlnym stole podczas uroczystych positkaw, w Wigilii uczestniczyt Zastepca Prezydenta Miasta

1 Dyrektor MOPS Dzialaniami sredowiskowymi organizowanymi z okazji $wiat byly objete réwniez osoby bezdomne, przebywajace w Ogrzewalni miejskiej. Oprocz

dziatani srodowiskowych zwigzanych ze Swigtami zrealizowano i inne: ,Badz jak Sherlock Holmes” (ilo$¢ zajec 3, uczestniczylo 11 0sdb), ,Chrzest w ogniu’ (ilosé zajec 1,
uczestniczylo 26 osob), ,Mezczyzni na medal” (Halloween, ilos¢ zajed 1, uczestniczylo 12 0sob), ,Kinomaniak , (ilos¢ zajec 1, uczestniczylo 12 oséb).

- Dzialania edukacyjne: ,Zielona metamorfoza” o tematyce egrodniczej (ilo$é zajec 7, w ktdrych uczestniczyly 6 0sob) — w ramach zajeé zwigkszono obszar zajmowany przez
ogrodek warzywny, ,Smakowite i tanie bulgotanie” o tematyce kulinarnej (iles¢ zajeé: 13, w ktdrych uczestniczyto 33 osoby), ,Smaki zaklete w stoiku® (Zaprawy, ilosc zajeé 2,
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w ktarych uczestniczylo 6 asob). ,Pogromcey usterek. entuzjasci kreatywnosci” (ilos¢ zajec: 3, w ktdrych uczastniczyty 3 osoby). W ramach dzialan edukacyjnych uczestnicy
nabywali umiejetnosci w zakresie racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami finansowymi {trening budzetowy) oraz niezbedne w prowadzeniu gospodarstwa
domowego. W trakcie zajeé o tematyce ogrodnicze) kontynuowano prowadzenie zielnika, ktory pezwolit na ksztaitowanie prawidiowych nawykow zywieniowych wsrod
mieszkancow Schroniska, Dodatkowa w trakcie zajeé ogrodniczych byt prowadzony ogrodek warzywny (w zwigkszonym cbszarze) — warzywa byly wykorzystywane w
trakcie zajed kulinamych, jak réwniez do przygotowania zapraw. Mieszkancy dbali réwniez o tereny zielone wokot budynku. W celu podlewania roslin mieszkanicy Schroniska
pozyskiwali deszczéwke. Warto podkreslic, ze czesc zasadzonych roslin pozyskali we wiasnym zakresie. Kontynuowane takze prowadzenie fanpage Schroniska na portalu
spotecznoséciowych, za pomoca kiérego byla promowana praca grupowa i srodowiskowa realizowana w Schronisku. Dziataniami projektowymi zostala objeta grupa 55 oséb
bezdomnych.

Projekt ,Malopolskie Centra Ustug Spotecznych”

W grudniu 2023 r. Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne] w Oswigcimiu przygotowal | zlozyl oferte wspdlpracy w ramach naboru ogtoszonego przez Zarzad Wojewodztwa
Matopolskiego na partnerdw z sektora finansow publicznych do realizacji projektu pn. Malopolskie centra ustug spotecznych’, w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Maliopolski 2021 - 2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukaci i wilaczenia spotecznego, Cel polityki 4. Europa o silnigjszym wymiarze spolecznym,
bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spolecznemu | wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych. W ramach naboru zostang wylonieni partnerzy sposrod gmin, majgcych siedzibe
na terenie wojewodztwa matopolskiego, ktére zadeklarujg gotowos¢ utworzenia centrum uslug spotecznych. Celem projektu jest stworzenie warunkéw do upowszechnienia
modelu funkcjonowania systemu pomecy spolecznej opartego ¢ Centra Uslug Spolecznych (CUS), wskazanych jako rozwiazanie fakultatywne w ustawie z dnia 19 lipca 2019
r. a realizowaniu uslug spolecznych przez centrum uslug spolecznych oraz rozpropagowanie modelu dziatania sluzb spolecznych, ktérego podstawa sa kooperacje i wspalne
angazowanie zasobow (wediug modelu Kooperacje 3D"). Powyzszy projekt wpisuje sie w rozpoczety w Polsce proces deinstytucjonalizacji usiug spotecznych.

3. Lokalny Program Oslonowy dla najubozszych mieszkancow miasta Oswiecim, ktdrzy ponosza zwigkszone koszty grzewcze lokalu mieszkalnego zwiazane z trwata zmiang
systemu ogrzewania opartego na paliwie stalym na jeden z systemaw ekologicznych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu w roku 2023 realizowat dwa programy ostonowe zwigzane ze zwigkszonymi kosztami grzewczymi :

1} Lokalny Program Ostonowy dla najubozszych mieszkaricéw miasta Oswiecim, ktorzy ponosza zwigkszone koszty grzewcze lokalu mieszkalnego zwiazane z trwatg zmiang
systemu ogrzewania opartego na paliwie stalym na jeden z systeméw ekologicznych. Program ten zostat uchwalony Uchwata Nr LIV1007/18 Rady Miasta Oswigcim z dnia
29 sierpnia 2018 roku (ze zm.). Program ten przyjety byl na okres od 1 pazdziernika 2018 r. do dnia 31 marca 2023 r. W roku 2023 wsparcie w ramach Programu mogto
zostad udzielone w ramach dwach przedzialow dochodowych:

a) w przypadku osdblrodzin, ktérych dochdd nie przekracza 100% aktualnej wysokescei kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 112 ustawy a pomocy
spotecznej, pomoc moze byé udzielona do kwoty 600,00 zt na kwartal w okresie grzewczym,

b) w przypadku osobirodzin, ktorych dochod jest wyzszy niz 100% aktualnej wysokosci kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 112 ustawy o pomocy
spolecznej, ale nie przekracza 180% tego kryterium, pomoc moze by¢ udzielona do kwoty 400,00 2t na kwartal w okresie grzewczym.

W roku 2023 na kwartat B (ckres grzewczy 2022/2023) obejmujacy okres od stycznia do marca 2023 roku zlozenych zostato 5 wnioskéw o udzielenie wsparcia w ramach
przedmiotowego Programu i wszystkie rozpatrzone pozytywnie. Wsparcia udzielono 5 osobom/rodzinom osiggajacym dochody w wysokasci nieprzekraczajace] 100%
aktualnego kryterium dochodowego w pomocy spolecznej. taczna wysokosé udzielonego wsparcia na kwarta B obejmujacy miesigce od stycznia do marca 2023 roku
wyniosta 2.033,54 zi.

2) Lakalny Program Ostonowy dla najubozszych mieszkaficéw miasta Qswiecim, klorzy ponosza zwigkszane koszty grzewcze lokalu mieszkalnego zwiazane z trwalg zmiang
systemu ogrzewania opartego na paliwie stalym na jeden z systeméw ekologicznych. Program ten zostat uchwaleny Uchwalg Nr LXV/1030/23 Rady Miasta Oswigcim z dnia
30 sierpnia 2023 roku, Program przyjety zostal na okres od dnia 1 pazdziernika 2023 r. do dnia 31 marca 2026 r. W reku 2023 wsparcie w ramach przedmiotowego Programu
moglo zostaé udzielone w ramach dwoch przedzialéw dochodowych:

a) w przypadku osablrodzin, ktérych dochéd nie przekracza 100% aktualnej wysokosel kryterium dochodawegoe, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 112 ustawy o pomocy
spoteczne], pomoc moze by¢ udzielona do kwoty 800.00 zi na kwartat w okresie grzewczym,

b) w przypadku osébirodzin, kiérych dochdd jest wyzszy niz 100% aktualnej wysokosci kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art, 8 ust. 1 pkt. 112 ustawy o pomocy
spolecznej, ale nie przekracza 250% tego kryterium, pomoc moze byé udzielona do kwoty 500,00 zt na kwartal w okresie grzewczym.

W roku 2023 na kwartat A (okres grzewczy 2023/2024) obejmujacy okres od pazdziernika da grudnia 2023 roku zlozony zostal 1 wniosek o udzielenie wsparcia w ramach
przedmiotowego Programu, kidry zostal rozpatrzony pozytywnie. Wsparcia udzielono w wysaokosci 640,00 zi osobie osiagajace] dochdd w wysokosci nieprzekraczajace] 100%
aktualnego kryterium dochodowego w pomocy spotecznej. taczna wysokosc udzielonego wsparcia na kwartat B obejmujacy miesiace od pazdziernika do grudnia 2023 roku
wyniosla 640,00 zt.

taczna wartosc wsparcia udzielonego w ramach w/w Programow ostenowych w roku 2023 wyniosta 2.673,54 z4
4. Wieloletni rzadowy program "Positek w szkole i w domu, na lata 2019-2023.

Celem przedmiotowego programu jest udzielenie wsparcia finansowego gminom w zakresie realizacji ich zadania wlasnego o charakterze obowigazkowym okreslonego

w art. 17 ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy o pomocy spolecznej . zapewnienia positku osobie tego pozbawione| oraz dozywiania dzieci. W pregramie tym miasto Oswiecim
uczestniczy od poczatku jego obawiazywania a wole przystapienia do niego okresla Uchwala Nr [1/14/18 Rady Miasta Os$wiecim z dnia 28 listopada 2018 roku w sprawie
przystapienia gminy Miasto Oswiecim do wieloletniege rzadowego programu "Positek w szkole i w domu’ na lata 2019-2023 oraz podwyzszenia kwoty kryterium dochodowego
i ustalenia zasad zwrotu wydatkow poniesionych na swiadczenia w ramach realizacji tego programu (Dz.Urz. Woj. Matopolskiego z 2018 r. poz. 8067). Stosownie do zmian
wprowadzonych do przedmiotowego Programu, uchwata Nr LVII/930/23 Rady Miasta Oswiecim dokonana zmiany uchwaly Nr 11/14/18 Rady Miasta Oswigcim z dnia

28 listopada 2018 r. w sprawie przystapienia gminy Miasto Oswigeim do wieloletniego rzadowego programu "Posilek w szkole i w domu' na lata 2019-2023 oraz podwyzszenia
kwoty kryterium dochodowego i ustalenia zasad zwrotu wydatkdw poniesionych na swiadczenia w ramach realizacji tego programu. W konsekwencji na terenie miasta
Oswiecim w roku 2023 podniesione zostalo kryterium dochodowe dla celow przyznania zasitku celowego na zywnos¢ w ramach Programu do 200% kwoly aktualnege
kryterium dochodowego w pomocy spolecznej oraz nie podlegaty zwrotowi wydatki gminy miasto Qswiecim poniesione na pomoc w formie positku | pomoc rzeczowd w postaci
produktéw zywnosciowych, przyznang osobomirodzinom ktére przekraczajg aktualng wysokosé kryterium dochodowego w pomocy spolecznej ale nie przekraczajacym 200%
tego kryterium.

W roku sprawozdawczym na realizacje zadan w zakresie dozywiania z wykorzystaniem przedmiotowego Programu wydatkowano facznie 619.113,20 zt w tym kwote
472.393,00 zi pochodzgey 2 budzelu panstwa - jako pozyskana w ramach wiw Programu.

5. Program oslonowy gminy Miasto Oswiecim w zakresie dozywiania na lata 2019 - 2023 "Posilek dla dzieci i mlodziezy".

Program powyzszy zostal przyjety uchwata Nr IV/71/19 Rady Miasta Qéwiecim z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie ustanowienia programu oslonowege gminy Miasto
Oswiecim w zakresie dozywiania na lata 2019 - 2023" Posilek dla dzieci i mtodziezy. W ramach przedmiotowego Programu istnieje mozliwosé udzielenia doraznego pasitku
w okresie pobierania nauki w szkale lub pobytu w przedszkolu, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen lub dziecko z redziny z terenu miasta Oswigcim
wyrazi cheé zjedzenia positku. Udzielenie w tym wzgledzie doraznege wsparcia nastepuje bez przeprowadzenia rodzinnego wywiadu $redowiskowego | wydania decyzji
administracyinej. W roku sprawozdawczym nie odnotowano ani jednego przypadku udzielenia tej formy wsparcia.

7. Program resortowy Ministra Rodziny | Polityki Spolecznej "Asystent osobisty osoby z niepeinosprawnoscia” dla jednostek samorzadu terytoriainego - edycja 2024.

W miesiacu wrzesniu 2023 r. Miasto O$wigecim - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w O$wigcimiu opracowalo i zlozylo wnicsek w ramach Programu resortowego

Asystent osobisty osoby z niepeinosprawnoscia’ dla jednostek samorzadu terytorialnego - edycja 2024. W ramach przedmictowego Programu istnieje mozliwo$¢ uzyskania
dofinansowania na rok 2024 ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego na uruchomienie wsparcia w postaci zapewnienia osobom niepetnosprawnym uslugi asystencji
osobistej jako formy ogolnodostepnege wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w 2yciu spolecznym. Wniosek dotyczy uzyskania
dofinansawania na zatrudnienie w roku 2024 czterech asystentaw w oparciu 0 umowy zlecenie. Wnicskowana kwota érodkow finansowych z Funduszu Solidarmosciowego na
realizacje Programu opiewata na 144.024,00 zi.

8. Miejski Osredek Pomocy Spolecznej w 2023 r. ponownie podjat wspdiprace z Parafia Sw, Maksymiliana Meczennika w Oswiecimiu, ktéra przystapila do Programu
Operacyjnege Pomac Zywnosciowa 2014-2020 Podprogram 2021 plus oraz Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021 - 2027 Podprogram 2023
wspalfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardzie] Potrzebujacym (FEAD) i peini rele lokalnej organizacji partnerskiej w procesie dystrybucji 2zywnosci,
Zgodnie z ministerialnymi wytycznymi tutejszy Osrodek wydawat skierawania oscbam spetniajacym odpowiednie kryterium dochodowe.

9.W roku oceny gmina miasto Oswiecim uczestniczyla w Programie "Asystent rodziny 2023", w ramach ktdrego otrzymano dotacje z budzetu paristwa na kwote: 6 000,00 zt..
Opieka | wsparciem asystenta zostalo objetych ogélem 50 rodzin, w tym 2 rodziny w ramach dzialan okreslonych w ustawie o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem"”
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9. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Miasto Oswigcim w 2023 roku udzielilo dotacji 5 organizacjom pozarzadowym w trybie dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na podstawie uméw o wsparcie
realizacji zadan publicznych na igczng kwote 463808zt ($rodki wiasne) z czego:

- w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym dotacje otrzymaly:

- Oswigcimskie Centrum Trzezwosci - 64660,58 zt

- Stowarzyszenie Lokalne Salezjariskiej Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej Zasole - 90000 zt

- Zgromadzenie Cérek Matki Bozej Bolesnej Prowincja O$wigcimska - 90000 zt

- Stowarzyszenie "Szansa" - 219148 zi

- Fundacja PrzytulJa w Oswiecimiu - 20000 zt

10. Wnioski koncowe

Dokonujac oceny zasobow w zakresie pomocy spolecznej przeprowadzono analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej i demograficzne] pod katem faktycznych potrzeb i probleméw
spolecznych. W zakresie infrastruktury spolecznej, obejmujacej edukacje i wychowanie, kulture, sport, sluzbe zdrowia oraz zasoby mieszkaniowe. Podobnie jak w ubiegtych
latach ujawnily sig niedebory w zakresie dostepnosci mieszkan, w szczegolnosci mieszkan socjalnych.

Zasoby instytucjonalne pomocy spolecznej nadal oceniane sg na poziomie dobrym. Wsparcie, ktére realizujg adresowane jest do ludzi chorych, bezdomnych, starszych,
niepelnasprawnych.Uslugi skierowane do wiw grup odbiorcéw realizuje miedzy innymi: Osrodek Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi oraz Dzienny Dom Pomocy
( $wiadczqey uslugi osobom starszym, schorowanym) zaréwno w placéwkach, jak i w miejscu zamieszkania os6b wspieranych. Dokonana analiza wykazata, iz w dalszym
ciggu istnieje zapotrzebowanie na tego rodzaju wsparcie. Pogtebiajacy sie problem starzenia sig spoleczenstwa wskazuje na wzrost zapotrzebowania na uslugi oplekuricze
$wiadezone w miejscu zamieszkania.Kolejnym osrodkiem wsparcia jest Schronisko dia 0séb bezdomnych. Potrzeby w zakresie zapewnienia schronienia obejmuja bezdomnych
mezczyzn. W przypadku oséb

bezdomnych wymagajacych zapewnienia schronienia w schronisku z ustugami opiekuriczymi miasto organizuje takie schronienie na podstawie stosownych umdw w schroniskach
dia 0sob bezdomnych z uslugami opiekuriczymi funkcjonujacymi poza terenem miasta Q$wigcim. W zwiazku z orzekanymi eksmisjami sadowymi bez wskazania

do lokalu socjainego, nadal wystepuje zapotrzebowanie na miejsca noclegowe dia eksmitantéw. Zjawisko bezdomnosci wérdd kobiet | matek z dzie¢mi w ostatnim czasie ma
charakter sporadyczny i w kazdym przypadku opracowywany jest indywidualny plan pomocy, a schronienie jest organizowane na podstawie stosownych uméw w placéwkach
spoza terenu miasta O$wigcim.

Analiza wykazala, 2e nadal dodatkowa grupe oséb bezdomnych stanowig - sprawcy przemocy, ktérzy postanowieniem sadu, nakazem prokuralorskim zostali zobowigzani do
opuszczenia dotychczasowego miejsca zamieszkania (bezdomno$é tymczasowa).

W mieszkaniach treningowych ziokalizowanych w Domu Socjalnym przy ul. Leszozynskiej 2 zapewnia sig usiugi bytowe oraz nauke, rozwijanie lub utrwalanie samodzielnosci,
sprawnosci w zakresie samoobslugi, petnienia rél spolecznych w integracji ze spofecznoscia lokalna, w celu umozliwienia prowadzenia samodzielnego zycia.Wsrdd osob
korzystajacych z mieszkan treningowych znajdujq sig takze osoby bezdomne kontynuujace proces wychodzenia z bezdomnos$ci po zakoficzonym etapie readaptacji spotecznej
i zawodowej, prowadzonym w Schronisku dla osdb bezdomnych, Wskazane jest zabezpieczenie $rodkéw na dalsze funkcjonowanie i modernizacje Schroniska dla oséb
bezdomnych i Domu Socjalnego w celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania budynkéw i dostosowania ich stanu technicznego do aktualnych wymogaow.

Wymiar wystepujacych probleméw spolecznych ukazuje potrzebe dalszego zabezpieczania srodkéw na realizacje nalozonych ustawowe zadan w obszarze pomocy spolecznej
oraz dalszego rozwoju dziatan ukierunkowanych na przeciwdzialanie wystepujacym problemom spolecznym, m. in: promowanie dzialan na rzecz poprawy jakosci

zycia mieszkancdw, integracji spolecznej oraz aktywnego udzialu w zyciu spolecznym.

Analiza danych w obszarze pomocy spolecznej ukazuje wielobroblemowo$é rodzin, ktére wymagajg bardziej kompleksowego wsparcia.

Szczegding uwage nalezy zwrocic na kwestie zwigzane z diugotrwala lub cigzka choroba, niepeinosprawnoscig oraz bezradnoscia w sprawach opiekuniczo — wychowawczych.
Istotng rolg w tym zakresie pelnig asystenci rodziny, ktérych wspélpraca z pracownikiem socjalnym na rzecz rodziny wieloproblemowej pozwala obja¢ wszystkich czlonkéw rodziny
wszechstronnym | specjalistycznym wsparciem. Rozwdj tej formy wsparcia umozliwia w przypadku wystgpowania probleméw opiekuriczo — wychowawczych pozostawanie
dzieci w rodzinach biclogicznych. Kompleksowe wsparcie rodziny prowadzi do poprawy jej spofecznego funkcjonowania, a réwnoczesnie nie generuje kosztow zwigzanych z
pobytem maloletnich w pieczy zastepczej. Znaczaca role w procesie pemocy rodzinom z problemami opiekuriczo — wychowawczymi odgrywaja placowki wsparcia dziennego,
kidre kompensuja braki bio i psycho spoleczne wystepujace w rodzinie pochodzenia dziecka. Istotnym jest wigc utrzymanie funkcjonujacej ilosci placéwek na terenie miasta
oraz systematyczne poszerzanie $wiadczonego wsparcia,

Kolejng kwestia spoleczna jest problem przemocy domowej. Praca interdyscyplinarna przyczynia sig do budowania planéw naprawczych na rzecz rodzin dotknietych przemoca
domowa, a realizowane dzialania edukacyjne, profilaktyczne i wspierajace w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie prowadzg do ograniczenia wystepowania
powyZszego problemu.

Dzialania organizacji pozarzadowych w obszarze pomocy spolecznej ukierunkowane $3 na razne sfery Zycia publicznego, zwigzane z zaspokajaniem potrzeb wspdlnoty
samorzgdowej.

Z danych zawartych w ocenie zasobow pomocy spotecznej wynika, ze w 2023 roku ( stan na 30.06.2023r. Zrédio UM Oswigcim)- w Miescie O$wigcim mieszkalo 33805 ostb,
liczba mieszkancow nadal maleje, w O$wigcimiu nadal mieszka wigcej kobiet niz mezczyzn.

-Z danych liczbowych Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu wynika, iz liczba osob bezrobotnych spada, na koniec 2023 r. oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzgdzie Pracy byio 749 oséb, w tym 348 diugotrwale bezrobotnych.

Analiza przedstawionych materialéw wykazuje, Ze ilosé oséb objetych wsparciem nadal jest wysoka, dlatego tez nalezy rekomendowaé dotychczasowe oferty pomocy
ze szczegolnym uwzglednieniem niepienigznych form wsparcia, ktdrych celem jest aktywizacja spoleczna, zawodowa i zdrowotna majaca na celu poprawe jakosci Zycia
mieszkancow, w tym wyprowadzenie $wiadczeniobiorcow poza krag instytucji poemocowych.

Analiza sytuacji spotecznej, a takze posiadanych zasobdw ujawnita potrzeby w nastgpujacym zakresie:
* zabezpieczenie $rodkdw finansowych na doksztalcenie | podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Osrodka, a takze na zabezpieczenie wynagrodzen na poziomie zapewniajacym
stabilnos¢ zatrudnienia w Osrodku,

* zabezpieczenie $rodkéw finansowych na zapewnienie nowej siedziby Osrodka, skupiajacej dotychczas usytuowane w odrebnych lokalizacjach dzialy Osrodka, dostosowanej do
potrzeb 0séb niepelnosprawnych oraz matek z malymi dzie¢mi, a takze do optymalnych warunkéw pracy, a w razie braku takiej mozliwosci zabezpieczenie srodkow finansowych
na medernizacjg i petne dostosowanie budynkéw zarzadzanych przez Osrodek do potrzeb oséb niepelnosprawnych, a takze zalozen proekologicznych,

* zabezpieczenie srodkéw finansowych na zabezpieczenie ustug specjalistéw, m.in. prawnika, pedagoga, psychologa i specjaliste $wiadczacego uslugi w zakresie problemu
alkoholowege, celem zapewnienia kompleksowego wsparcia | pomocy esobom i rodzinom tego potrzebujgcym,

" zabezpieczenie Srodkéw finansowych:
- celem zwigkszenia ilos¢ godzin ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania $wiadczonych dla os6b starszych i niepelnosprawnych,

- na pokrycie kosztéw odplatnosci za pobyt w DPS, kierowanych oséb wymagajacych catodobowej opieki z powodu wieku, stanu zdrowia, niemogacych samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, a kiérym nie mozna zapewnié niezbgdnej pomocy w formie uslug opiekunczych, uwzgledniajac wzrost kosztow utrzymania w DPS oraz liczbe
osob wymagajacych wsparcia w powyzszej formie.

Wykazane potrzeby sa tozsame z potrzebami wskazywanymi w ostatnich latach. Dotykajg najbardziej piinych zagadnien i potrzeb obserwowanych w $rodowiskach, a takze
g one zwigzane ze struktura spoleczng mieszkancow miasta, ktérych duza grupe stanowia osoby starsze, a takze rodziny z dzie¢mi. Zabezpieczenie natomiast srodkéw
finansowych na doksztalcenie i poglgbianie profesjonalizacii kadry Osrodka, a takze stabilizacje zatrudnienia zwigzane jest z potrzeba ciaglego dostosowywania sie do zmian
W przepisach prawa i ewoluowaniem pomocy spoleczne;.
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