Zatgcznik Nr 12 do protokotu

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z dnia 30.05.2022 r.

UCHWALA Nr 11 /2022
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki
Oswiecimskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. w Oswiecimiu
z dnia 30.05.2022 r.

zmiany uchwaty nr 112019 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikéw Spétki z dnia 13

w sprawie:
czerwca 2015 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer Czionkéw Zarzadu

Dziatajac na podstawie art. 203* Kodeksu spotek handlowych oraz art. 2 ust. 1 2 pkt 1, art. 4, art. 5,
art. 6iart. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych

niektérymi spotkami, Zwyczajne Zgromadzenie Wspéinikow uchwala, co nastepuje:

§1
W uchwale nr 11/2019 z dnia 13.06.2019 r. Zwyczajnego Zgromadzenia Wspaoinikéw w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Miesigczne Wynagrodzenie Stafe dla Cztonka Zarzadu petnigcego funkcje:
a) Prezesa Zarzadu - wynosi 13 200,00 zt (trzynascie tysiecy dwiescie ztotych) brutto;
b) Wiceprezesa Zarzagdu - wynosi 11 500,00 (jedenascie tysiecy pieéset ztotych) brutto."

§2
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Radzie Nadzorczej Spotki.

§3

Uchwata zostafa podjeta w glosowaniu tajnym.

Uchwata zostata podjeta jednomyéinie i wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2022 .

Protokolant:

Za zgodnos$¢ PREZES ZARZADU
Z orvginatem C’Zé/‘ _



