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W odpowiedzi na interpelacj¢ znak: OR.b.0003.2.2018 zlozona na sesji w dniu
31.01.2018 r. dot. zarzagdow spolek: PWiK Sp. z 0.0. i PEC Sp. z 0.0. niniejszym wyjasniam:

Zmiany dokonane w skladach zarzadow spolek miejskich sa bezposrednim nastepstwem
wejscia w zycie ustawy z dnia 9 czerwea 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob
m kierujgcych niektérymi spotkami (t.j. Dz.U. z 2017 . poz. 2190), zwanej dalej ..ustawa.

Ustawa wprowadzila nowe regulacje w zakresie ksztaltowania wynagrodzen czlonkow
organdw zarzadzajgcych i organow nadzorczych, a takze wybranych postanowien umow
zawieranych z cztonkami organéw zarzadzajacych oraz obowigzek ich wdrozenia przez
podmiot uprawniony do wykonywania praw udzialowych.

Ad1,2.4:

Zgodnie z nowymi przepisami spotka zawiera z czlonkami organu zarzadzajacego umowe
o swiadczenie ustug zarzgdzania na czas petnienia funkcji (cywilno-prawna). Wobec braku
przepisow przejsciowych wymagato to wezesniejszego rozwigzania istniejacych stosunkow
pracy opartych na przepisach Kodeksu Pracy. Na takie rozwigzanie nie wyrazity zgody osoby
pelnigce w tym czasie funkcje prezeséw zarzadu spolek: PEC i PWiK. W celu obnizenia
kosztow funkcjonowania spolek i zapewnienia jednolitych zasad dzialania, we wszystkich
spotkach z udzialem Miasta Oswigcim ustanowiono zarzady jednoosobowe. Rady Nadzorcze
zarowno PWIiK, jak i PEC zaproponowaly stanowiska prezesow dotychczasowym ich
zastgpcom.

Ad 3:

Kandydat na czlonka organu zarzadzajacego spotki z udzialem jednostki samorzadu
terytorialnego winien spefnia¢ wymogi okreslone w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 2259). Od osob
kierujgcych spotkami miejskimi wymaga si¢ ponadto dobrej znajomosci branzy, specyfiki
dzialania spotek komunalnych oraz wysokich kompetencji menedzerskich.



Ad 5:

Zarzad kazdej Spolki ma zapewni¢ prawidlowa realizacje zadan i celow, dla ktorych spotki
zostaly powolane (w szczegdlnodci: realizacje zadan wlasnych Miasta w  zakresie
zaopatrzenia w wodg i odprowadzania Sciekow oraz zaopatrzenia w energie cieplng). Ponadto
zadaniem prezesow jest realizacja celéw zarzadczych okreslonych w uchwalach
Zgromadzenia Wspolnikow w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu,
m.in. osiagni¢cie dodatniego wyniku finansowego oraz realizacja planu inwestycyjnego
zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Spotki.

Ad. 6

Prezesowie Zarzadu spotek PEC i PWiK nie sg osobami ,nowozatrudnionymi”. Zmiana
warunkow zatrudnienia wynikata z koniecznodci wdrozenia przepiséw ustawy przywolane;
we wstepie. Nowe zasady ksztattowania wynagrodzen, w tym elementy wynagrodzenia
catkowitego, zostaly okreslone w stosownych uchwalach Zgromadzenia Wspdlnikow
w sprawie zasad wynagradzania Czlonkoéw Zarzadu Spotki. Wynagrodzenie miesieczne
podstawowe (Wynagrodzenie Stale) ustalono zgodnie z dyspozycja art. 4 ust. 2 cyt. wyzej
ustawy.

Zgodnie z zasada jawnosci okreslona w art. 11, podjete uchwaty opublikowano na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Oswigcim w zakladce fnne dokumenty
/Nadzor wlascicielski.

Ad 7

Poprzedni Prezes Zarzadu Spotki PWIiK Sp. z o.0. piastowal jednoczesénie stanowisko
..Dyrektora™, ujete w strukturze organizacyjnej Przedsigbiorstwa. Po odwolaniu z funkcji
Prezesa Zarzadu, pozostat zatrudniony na tym stanowisku, ktore otrzymato nazwe ., Dyrektora
Generalnego™.

Przywolany w punkcie 6 artykul 11 ustawy dotyczacy zasady jawnosci. odnosi sie do
czlonkéw organu zarzadzajacego oraz organu nadzorczego Spotki, nie obejmuje natomiast
pozostalych pracownikow Przedsigbiorstwa. Tym samym obowiazujgce przepisy prawa
nie nakazujg ujawnienia wysokosci wynagrodzenia konkretnych pracownikéw spotek
komunalnych.

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. OR-b,

3. OR-o;

4. FN-n a/a.
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