Zalqcznik Nr 10 do protokolu
Zwyczajnego

Zgromadzenia Wspolnikow

z dnia 10 czerwea 2019 r,

Uchwala Nr 9/2019

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spolki pod firma: Miejski Zaklad
Komunikacji spélka z o. 0. w O$wigcimiu z dnia 10 czerwca 2019 r.,

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej

Dzialajac na podstawie art. 222' § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spolek
handlowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 505 z pézn. zm.) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z
dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi
spolkami (Dz.U. z 2017 r. poz. 2190 z pézn. zm.) Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala sig miesigczne wynagrodzenie brutto Czlonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci:

1) dla Przewodniczacego Rady Nadzorezej: 1050,00 zi
(stownie: tysiac pigédziesiat zlotych);

2) dla Sekretarza Rady Nadzorczej: 950,00 zt (slownie: dziewigéset pieédziesiat
zlotych);

3) dla pozostatych Cztonkow Rady Nadzorczej: 900,00 zt  (slownie: dziewiedset
zlotych).

§2

1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, przystuguje Cztonkom Rady Nadzorczej
bez wzgledu na liczbg zwolanych posiedzen w tym samym miesigcu.

2. Wynagrodzenie nie przysluguje za ten miesiac, w ktorym nie zostanie zwolane
zadne posiedzenie Rady Nadzorczej.

3. Wpynagrodzenie nie przysluguje za ten miesigc, w ktérym Czlonek Rady
Nadzorczej nie byl obecny na zadnym ze zwolanych posiedzen Rady Nadzorczej.

4. Wynagrodzenie wyplacane jest z dotu do 10. dnia nastepnego miesigca.

Wynagrodzenie zaliczane jest w koszty dziatalnoéci Spolki.

6. Czlonkom Rady Nadzorczej nie przystugujg Zzadne inne $wiadczenia.

§3
Z dniem wejScia w Zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwala Nr 15/2017 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Miejskiego Zakladu Komunikacji sp. z 0.0. w O$wiecimiu z dnia

21 czerwca 2017 roku.
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§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 1,

Protokolant Przewodnic: C}\'fgyclljnego

Zgromadzepia Wspolnikdw
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