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Protokol Nr 69/22
ze posiedzenia Komisji Prawa, Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego

odbytego w dniu 14 marca 2022 r.
Obecni:
* radni wedlug listy obecnosci stanowigcej zatgeznik nr 1 do protokohu,

*  p. B. Fras — Prezes Migjskiego Zaktadu Komunikacji Spotka z 0.0. w Oswiecimiu.

Porzadek posiedzenia:

—t

Przyjecie protokotu z posiedzenia Komisji.

2. Funkcjonowanie Miejskiego Zaktadu Komunikacji Spotka z 0.0. w Oswiecimiu.

[ %]

Sprawy biezace i wolne wnioski.

Przebieg posiedzenia:
Ad. 1

Komisja przez aklamacje przyjeta protokél Nr 68/22 z posiedzenia odbytego w dniu 21 lutego

2022 1.

Ad.2

Przedstawiajgc informacje dotyczaca funkcjonowania Miejskiego Zaktadu Komunikacji Spotka
z 0.0. w Oswigcimiu Prezes Spotki poinformowata, ze w tej chwili trwa okres sprawozdawczy
ido konca marca mamy Spétka ma obowiazek ztozy¢ CIT 8. Jako Spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscia podlegaja badaniu bieglego rewidenta. Nastepnie odbedzie sie posiedzenie
Rady Nadzorczej i Zgromadzenia Wspolnikow ktore formalnie zatwierdzi sprawozdanie i w ten
sposob zostanie spelniony obowigzek sprawozdawczy. Spotka zamknela rok ubiegly niewielkim
plusem, dlatego ze nie jest to Spotka ktora jest nastawiona na osiaganie zyskéw. Mimo ze
podlegaja pod Kodeks spétek handlowych to tak naprawde wynik powinien by¢ dodani ale
uwzgledniajge fakt ze jest to przedsigbiorstwo uzytecznosci publicznej. Istota Spotki jest
zapewnienie komunikacji publicznej mieszkancom O$wigcimia i oczywiscie okolicznych gmin.
Obecnie Spotka boryka si¢ z problemami kadrowymi. Srednie wynagrodzenie w Spolce jest
dosy¢ niskie. Bez nadgodzin kierowca zarabia niecale 3.900 zl. W zwigzku z czym pojawily sie
bardzo silne naciski ze strony zwigzkéw zawodowych na to, zeby podnies¢ place. W tym roku
zwigzki zazadaly 500 zt do wynagrodzenia zasadniczego, co z dodatkami zmiennymi daje kwote

prawie 800 zt na kazdego pracownika. Niestety takich pienigdzy nie ma w budzecie Spétki,
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poniewaz przychody w 20% to sa przychody ze sprzedazy biletéw natomiast 80% to jest
rekompensata otrzymywana od gmin i od miasta. Z powodu pandemii kazda z gmin boryka sie
z mniejszymi lub wigkszymi problemami. W zwiazku z tym negocjacje z gminami dotyczace
wysokosci rekompensaty sg zawsze bardzo trudne. Wszyscy widza potrzebe podniesienia
wynagrodzen ale to ,kosztuje i za to powinny zaplaci¢ gminy. Na dzien dzisiejszy podjeto
negocjacje ze zwigzkami zawodowymi. Kazdy z pracownikow otrzymal 150 zt podwyzki do
wynagrodzenia zasadniczego od 1 stycznia i dodatkowo 200 zt od 1 lipca. Taki poziom
podwyzek da w skali roku okolo 7% wzrost ptac, W zwigzku z tym konieczne beda negocjacje
z gminami aby znalez¢ srodki na sfinansowanie drugiej czesci podwyzki. Dziatania takie zostaly
omowione z organizatorem i beda podejmowane starania aby druga czes¢ podwyzki
pracownikom zapewni¢. Niskie wynagrodzenia powoduja problem z uzupetnieniem kadry.
W ubiegltym roku wprowadzono nowe rozklady jazdy. Przygotowania byly poparte badaniami
publicznymi wykonanymi przez Firme¢ audytowa, ktéra miata za zadanie zoptymalizowac przede
wszystkim wykorzystanie taboru autobusowego oraz w zwigzku z problemami kadrowymi
kierowcow, réwniez zoptymalizowanie zatrudnienia. Pomimo faktu ze Spotka finansuje
kandydatom na kierowcow prawo jazdy nie ma chetnych do zatrudnienia si¢ w tym charakterze.
Obecnie brakuje okoto 10 kierowcow, to jest bardzo duzo. Pojawila sie nadzieja, ze podwyzki
troch¢ przyciagng ludzi a jak nie, to pozostaje mie¢ nadzieje na zatrudnienie oséb z Ukrainy.
W tej chwili Spotka zatrudnia osiem kobiet kierowcow, ktére sobie doskonale radza z pracg
i nawet sg technicznie o wiele lepsze od mezczyzn.

Od 1 kwietnia planowane sa cigcia linii miejskich. Spowodowane to jest tym, ze czas pracy
kierowey jest szczegélnym czasem. Kierowca musi mie¢ zapewniona 11 godzinng przerwe
w pracy. W zwigzku z tym grafik kadrowy musi by¢ tak ulozony, zeby zapewnié transport
glownie z gmin podmiejskich i oczywiscie przy okazji po miescie. Sprawy kadrowe
1 wynagrodzeniowe sa gléwnym problemem Spotki.

Jesli chodzi o zadania inwestycyjne to pomimo tego, ze spotka jestet spotka biedna, to jednak od
2015 roku zainwestowano prawie 30 min zt. Z tego 20 mln zt to byly pienigdze pozyskane ze
srodkéw unijnych, 10 min zt to byly $rodki wlasne czesciowo skredytowane, czesciowo
catkowicie ze srodkéw wlasnych.

Wvroku biezacym planowana jest catkowita modernizacja myjni autobusowej ktéra zostala
wybudowana w latach siedemdziesigtych ubiegtego wieku. Poniewaz fundusze unijne sg
obecnie przyblokowane w zwigzku z tym prowadzone sa rozmowy z Wojewddzkim Funduszem
Ochrony Srodowiska. Poniewaz jest to inwestycja ktora begdzie chronita srodowisko, gdyz bedzie

to myjnia w ukfadzie zamknigtym, wigc bedg oszczednosci wody, jej koszt ksztaltuje sie na
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poziomie 2,5 mln z netto. Na to Spotka planuje pozyskaé pozyczke z Funduszu Ochrony
Srodowiska. Pozyczka taka jest czgsciowo umazalna. Na dzien dzisiejszy jest to 20%. I to jest
wartos¢ dodana a reszte 80% Spotka musi sfinansowaé z wlasnych $rodkow. To jest zadanie
najwazniejsze na ten rok. Wybrano juz firme przetargowa i podpisano umowe. Termin
wykonania inwestycji planowany jest na 31.12.br. Istnieje jednak niebezpieczenstwo, ze ze
wzgledu na problemy z dostawami materialéw budowlanych, przede wszystkim podzespotow
informatycznych, a przeciez myjnia to jest gtéwnie proces informatyczny, mozemy si¢ okazaé,
ze planowany termin nie zostanie dotrzymany. Dotrzymanie terminu bedzie trudne bo
logistycznie nalezatoby wykonac je wtedy kiedy jest ciepto a nie zima. Spoétka jest zobowigzana
do tego, zeby autobusy byly czyste i schludne. Natomiast ten okres jesienno-zimowy jest zawsze
okresem trudnym, trzeba autobusy czgéciej my¢ i koniecznym byloby zakonczenie inwestycji
przed zima. Jest to najwazniejsze zadanie inwestycyjne na dzien dzisiejszy. Pozostale zadania
inwestycyjne to wymiana dziesigciu starych Dabow, z ktérymi sa z nimi coraz wicksze problemy
zwiazane z brakiem czesci zamiennych czy tez z podbiciem badan technicznych na te autobusy.
Aby obsluzy¢ wszystkie linie komunikacyjne Spdtka musi posiadaé okolo czterdziestu
autobusow. Na dzien dzisiejszy dziesi¢¢ jest jeszeze do wymiany. Byé moze w najblizszym
czasie pojawig si¢ srodki unijne w ramach ktérych bedzie mozna sfinansowaé takie zadanie.
Kolejnym z zadan inwestycyjnych jest konieczno$¢ remontu starych, sypigcych  sig
poniemieckich warsztaty. Jest to kolejne bardzo drogie przedsiewziecie. Na dzie dzisiejszy nie
ma zadnych programéw unijnych, ktére pozwolily na realizacj¢ tego zadania ale niestety trzeba
bedzie je wykona¢ w kolejnej perspektywie. Sa to zadania najistotniejsze z punktu widzenia
Spotki.

Oczywistym jest, ze jezeli pojawig si¢ mozliwosci zakupu autobuséw to na pewno to beda
autobusy elektryczne. Dzisiaj niestety ze $rodkéw unijnych nie mozna juz kupié¢ Euro 6.
Finansowane s3 tylko autobusy elektryczne. Autobus elektryczny jest dwa razy drozszy niz
normalny no ale niestety nie ma innej mozliwosci. W roku ubiegtym taki autobus kosztowat
2,5mln zt (Spotka zakupila jeden) a w biezacym roku jego cena prawdopodobnie bedzie
oscylowac koto trzech milionow.

Nastepnie Pani Prezes udzielila szczegdlowych odpowiedzi na pytania wszystkich czlonkéw
Komisji dotyczace dziatalnosci Spotki oraz jej problemow.

Komisja zobaczyla réwniez wymagajaca modernizacji myjni¢ samochodows, dyspozytornie

ruchu, pomieszczenia socjalne pracownikow oraz stare warsztaty.
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Na zakoriczenie Przewodniczaca Komisji podziekowata Pani Prezes za wyczerpujace

przyblizenie funkcjonowania Spoiki.

Ad. 3
L
Komisja przyjeta do wiadomosci:
* odpowiedz na wniosek ws kontroli wyjazdow z budéw,
* odpowiedz na wniosek ws dofinansowania remontu ul. Zwyciestwa przez Krakowskie
Zaklady Eksploatacji Kruszywa.
2

Komisja postanowifa zaprosi¢ na posiedzenie poswiecone ocenie stanu bezpieczenstwa za
2021 r. ktore odbedzie si¢ w dniu 11 kwietnia br, Komendanta Policji, Komendanta Panstwowe;j
Powiatowej Strazy Pozarnej, Komendanta Strazy Miejskiej, Prezesa Ochotniczej Strazy Pozarnej

w Oswigcimiu oraz przewodniczacych rad osiedli.

Na tym protokét zakonczono.

Posiedzenie Komisji trwato od godz. 15*° — 17%.

Przexwodniczaea
P#zpieczenstwa

Protokotowata: K omi

B. Ploszczyca
Acnieszka Komendera



