Zarzgdzenie Nr 005 Oy JORQ

Prezydentﬁ Miasta O$wiecim

zdnia 25 stycznia 2022 r

W sprawie okreslenia wzorgw wnioskéw i wzory zgloszenia.

Na podstawie art. 152 w zwiazku z art. 29 yst. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz. U. 7 2021r., poz. 1082 = pozn. zm.) zarzadzam:

§ 1.Ustalam Wzory wnioskéw o przyjecie do przedszkoli i szkot podstawowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto Oswigcim:

1) do przedszkolj — jak w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) do szkét podstawowych — Jak w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,
§ 2. Ustalam wzor zgloszenia ucznia do szkoty podstawowe; obwodowej, dla ktérej organem
prowadzacym jest Miasto Oswigeim - jak w zataczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia,
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom miejskich szkot i przedszkoli,

§ 4. Traci moc Zarzadzenie nr 0050.18.2021 r. Prezydenta Miasta Oswigcim z dnia 25
stycznia 2021r. w sprawie okreslenia wzorow wnioskéw i wzoru zgloszenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.







Zatacznik nr 1

Wypetnia jednostka

Data ztozenia

Godzina ztozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA

DO PRZEDSZKOLA OD 1 WRZESNIA 2022
{dotyczy dzieci uprawnionych do uczeszczania do przedszkola)

ktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
awy z dnia 6 czerwca 1997y, - Kodeks

W przypadku braku nume
tozsamosci:

DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opiekg prawng nad dzieckiem

, nalezy podaé dane opiekunéw prawnych)

Stopieri pokrewienstwa

Imie i nazwisko*

Adres e-mail
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Adres zamieszkania

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI | GRUP WEDLUG KOLEJNOSCI PREFERENCII*
(mozna wybrac maksymalnie 3 jednostki i grupy rekrutacyjne odpowiednie do wieku dziecka; nalezy zwrécic

uwage, aby wybrac tylko te grupy rekrutacyjne, ktdre sa odpowiednie do wieku dziecka)

KRYTERIA PRZYJECIA
Nalezy zaznaczy¢ wlaéciwa odpowiedz. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium,

ktorego ta odpowiedz dotyczy, nie bedzie brane pod uwage przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola. Niektére
kryteria wymagaja udokumentowania - W przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, nalezy

razem z Wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria podstawowe
1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata (3 i wigcej dzieci).
2 Niepe{nosprawnoéé kandydata.
3. Niepetnosprawnoéé jednego z rodzicow kandydata.
4. Niepeinosprawnoéc’ obojga rodzicow kandydata.
5. Niepe’mosprawnoéé rodzenstwa kandydata.
6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

7. Objecie kandydata pieczg zastepcza.
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Kryteria dodatkowe

Kandydat podlega obowigzkowi odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.

Tak / Nie

Oboje rodzice (opiekunowie) kandydata pracuja. Tak / Nie

Do przedszkola uczeszcza rodzenstwo kandydata. Tak / Nje

Rodzice (opiekunowie) kandydata rozliczajac podatek
dochodowy od 0séb fizycznych w US wykazujg adres
zamieszkania na terenie Miasta Oswiecim.

Kandydat posiada wskazania Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej lub innych instytucji wspomagajacych rodzine.
O przyjecie do przedszkola ubiega sie takze rodzeristwo ’ Tak / Nie
kandydata.

Tak / Nie

Tak / Nie

Dokumenty odpowiednio potwierdzajace spetnianie powyizszych kryterium:

1. Oswiadczenie o wielodzietnoéci rodziny kandydata.

2. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego  wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
0 niepefnosprawnosci lub o stopniu niepetnasprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. - O reha bilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséh niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poéwiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie 7 art. 76a § 1 - Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wyciag z dokumentu. Moze by¢ ztozony takie w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica kandydata.

3. Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub 0 stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniy przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwea 1960r. -
Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé z oryginatem

przez rodzica.
6. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym

wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem. Oryginat, notarialnie
poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a 5 1 - Kodeksu postepowania administracyjnego, odpis
lub wyciag z dokumentu Moze byé ztozony takie w postaci kopii poswiadczonej za zgodnod¢ z oryginatem przez rodzica

kandydata.
7. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg zdnia 9 czerwca 2011r.- 0 wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej.
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 763 § 1 - Kodeksu postepowania

administracyjnego, odpis lub wyciag z dokumentu.
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0$WIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oéwiadczen wskazanych w pkt 1-3
ponizej i oéwiadczam, ze:

1. Kandydat (imie i nazwisko ATiEE . s SRR R S
wychowuje sie w rodzinie wielodzietnej, W KEOE] JEST wovwrmmmimsemssismmmsemssss e dzieci (podac
liczbe dzieci).

2. Wychowuje kandydata samotnie, jako: panna, kawaler, wdowa, wdowiec, osoba pozostajgca w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osoba rozwiedziona oraz nie wychowuje zadnego
dziecka z jego drugim rodzicem (nalezy podkreslic wiasciwe).

3. Oéwiadczam, ze jestem rodzicem / opiekunem prawnym dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego (nalezy podkresli¢ wiaéciwe).

4. Do Miejskiego Przedszkola Nl uczeszcza rodzenstwo kandydata:
brat/siostra

(imie i nazwisko rodzenstwa, wiek)

5. O przyjecie do Miejskiego Przedszkola Al........ceeee ubiega sie takie rodzenstwo kandydata:
brat/siostra

(imig i nazwisko rodzenstwa, wiek)

1* Klauzula powyzsza zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych o$wiadczen
2* Nalezy wybraé zaznaczy¢ i uzupetnic odpowiednie kryterium
3* nalezy podkreslic wiasciwe

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

DO WNIOSKU ZALACZAM:

1. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
o niepetnosprawnosci Jub o stopniu niepetnosprawnosci.
TAK/NIE

2. Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci jednego z rodzicéw kandydata lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowaine w rozumieniu przepisow ustawy 2 dnia 27 sierpnia 1987 r. 0 rehabilitacji zawodowe]
i spoteczne] oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

TAK/NIE

3. Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci obojga rodzicéw kandydata lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1987 r. 0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

TAK/NIE

4, Orzeczenie 0 niepefnosprawnos’.ci rodzenstwa kandydata lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowaine w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne]
oraz zatrudnianiu 0s0b niepetnosprawnych.

TAK/NIE

5. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczy zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).
TAK/NIE

6. Potwierdzenie zatrudnienia przez pracodawce lub odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji
iinformacji o dziatalnosci gospodarczej.
TAK/NIE

7. Kopig pierwszej strony zeznania podatkowego za rok poprzedzajacy rok, w ktérym odbywa sig rekrutacja lub
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wydruk pierwszej strony zeznania podatkowego ztozonego drogg elektroniczng wraz z urzedowym

poswiadczeniem ich odbioru.
TAK/NIE

8. Wniosek MOPS lub innych instytucji wspomagajacych rodzine .
TAK/NIE

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej ,,RODO”, informuje sie ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach postgpowania rekrutacyjnego jest Miejskie Przedszkole
dokonujace rekrutacji.

2. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe.

3. Dane przetwarzane s3 w celu przeprowadzenia rekrutacji do przedszkola.

4. Dane dotyczace kandydatow przyjetych oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego beda przechowywane zgodnie
z art. 160 ustawy - Prawo o$wiatowe, za$ dane dotyczace kandydatdw nieprzyjetych - przez okres jednego roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem.

5. Podanie danych jest wymogiem ustawowym. W przypadku niepodania danych wniosek nie bedzie rozpatrywany.

6. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania - w przypadku gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne, ograniczania przetwarzania a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych w Warszawie.

7. Odbiorcami danych s3 obstugujace administratora firmy w zakresie hostingu i niszczenia dokumentacji papierowej oraz
mog3 byc uprawnione instytucje paistwowe i samorzadowe.

8. Ewentualne pytania i uwagi w zakresie danych osobowych nalezy kierowa¢ do Inspektora Ochrony Danych w przedszkolu

lub listownie na adres siedziby administratora.

Miejscowosc serennensiseseenny @M@ e
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA

1. Potwierdzenie przyjecia wniosku

Whniosek zostat przyjety dnia

pieczec¢ jednostki i podpis upowaznionego pracownika:

2. Potwierdzenie przyjecia oswiadczen i zaswiadczen dotyczacych spetniania przez kandydata

kryteriow rekrutacyjnych

Dokumenty zostaty przyjgte dnia w liczbie kompletdéw

pieczec jednostki i podpis upowaznionego pracownika:
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Zatycznik nr 2

Nr wniosku

L Wypetnia jednostka
LData ztozenia

b;odzina ztozenia ]
WNIOSEK O PRZYJECIE DO KLASY | SZKOtY PODSTAWOWE)
KANDYDATA ZAMIESZKALEGO POZA OBWODEM TEJ SZKOLY

OD 1 WRZESNIA 2022
(dotyezy dzieci uprawnionych do uczgszczania do szkoty podstawowej)

Whiosek nalezy ztozy¢ tylko W jednostce wskazanej na | miejscu listy preferencji w terminie okreslonym
w harmonogramie. Pola zaznaczone gwiazdkg sa obowigzkowe do wypetnienia we wniosku.

DANE IDENTYFIKACYINE KAN DYDATA

PESEL*

Data urodzenia*

dzien miesigc
W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serig oraz numer innego dokumenty
tozsamosci:

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania
Wojewodztwo* Ulica ’
Powiat* ‘ Nr budynku* ‘[‘ ) Nr lokalu
Gmina* ’ Kod pocztowy* ‘
Miejscowosé* ! , Poczta*
Dane kontaktowe
Telefon ’ Adres e-mail '

DANE RODZICOW
(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunéw prawnych)

[7 , Matka/opiekunka prawna l Ojciec/opiekun prawny
Imig i nazwisko* J /
Telefon J r
Adres e-mail ‘ ,
Adres zamieszkania
Kraj* iPoiska fo!ska
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LISTA WYBRANYCH szKOL | ODDZIALOW WEDLUG KOLEJNOSCI PREFERENCII*

Jezeli wnioskodawca korzysta z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigce]
kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

niz jednej szkoty,

zobowigzany jest wpisac nazwy i adresy szkot, w

Nazwa szkoty Oddziat

Szkota obwodowa:

Kandydat zostanie przyjety do szkoty obwodowej, jesli nie zakwalifikuje sie do zadnej szkoty z listy

preferencji.
KRYTERIA PRZYJECIA

Nalezy zaznaczy€ wiasciwa odpowiedz. Niektére kryteria wymagaja udokumentowania - W przypadku udzielenia
odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, nalezy razemz whnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty potwierdzajace

spetnianie tego kryterium.

Kryteria dla oddziatow ogolnodostepnych (I etap postepowania)

Rodzenstwo kandydata uczgszcza do tej samej szkoty w
roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja
Rodzice kandydata rozliczajac podatek dochod
fizycznych w Urzedzie Skarbowym wykazuja adres
zamieszkania na terenie Miasta Oswiecim.
Szkota zostata wskazana na ligcie preferenc
miejscu

Miejsce pracy jednego Z rodzicéw znaj
szkoty.

Tak / Nie

owy od 0sob

ji na pierwszym

duje sie w poblizu
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OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze:

1. Do Szkoty Podstawowej nr..... uczgszcza do  klasy ......... rodzeristwo kandydata:
brat/siostra ... e s et sttt s s et

(imig i nazwisko rodzenstwa)

2. Szkota zostata wskazana na liscie preferencji na pierwszym miejscu TAK/NIE
(niepotrzebne skresli¢)

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

DO WNIOSKU ZAtACZAM:

TAK/NIE

4. Oswiadczenie rodzica kandydata o zapisaniu dziecka na zajecia muzyczne realizowane w Panstwowej Szkole

Muzycznej | st. w Oswiecimiu (dotyczy Szkoty Podstawowej nr 9).
TAK/NIE

5. Kopia pierwszej strony zeznania podatkowego za rok poprzedzajacy rok, w ktorym odbywa sie rekrutacja/
wydruk pierwszej strony zeznania podatkowego ztozonego droga elektroniczng wraz 7 urzedowym

poswiadczeniem ich odbioru (niepotrzebne skreslic).
TAK/NIE

6. Potwierdzenie zatrudnienia Przez pracodawce/odpis z wtasciwego rejestru Jub 7z Centralnej Ewidencji

i Informacji o Dziatalnogci Gospodarczej {niepotrzebne skresli¢).
TAK/NIE

7. Potwierdzenie lekarskie o bardzo dobrym stanie zdrowia wydane przez lekarza podstawowej opieki

do oddziatéw sportowych i oddziatéw mistrzostwa sportowego).
TAK/NIE

8. Pisemny zgode rodzicéw na uczeszczanie dziecka do oddziaty sportowego i oddziatu mistrzostwa

sportowego (dotyczy kandydatéw do oddziatéw sportowych i oddziatéw mistrzostwa sportowego).
TAK/NIE

Data

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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KRYTERIA PRZYJECIA DO ODDZIALOW SPORTOWYCH

Nalezy zaznaczy¢ wiasciwg odpowiedz. Niektare kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia
odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, nalezy razem z wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty potwierdzajace
spetnianie tego kryterium.

Kryteria dodatkowe dia oddziatéw sportowych (Il etap postepowania)

1. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (rodzina
wychowujaca troje i wiecej dzieci)

2. Niepe{nosprawnoéé kandydata

3. Niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata

4. Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata m

5. Niepeinosprawnoéc‘ rodzenstwa kandydata

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7. Objecie kandydata pieczg zastgpcza

Powyzsze kryteria majg jednakowa wartosc.

Wymagane dokumenty potwierdzajace spefnianie dodatkowych kryteriow dla oddziatow sportowych:

W punkcie 1: Oswiadczenie 0 wielodzietnosci rodziny kandydata.

W punkcie 2: Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc, orzeczenie O niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. - O rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0s0b niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie po$wiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony zgodnie zart. 76a § 1 -Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wyciag z dokumentu. Moze by¢ ziozony takze W postaci
kopii po$wiadczonej za zgodno$c z oryginatem przez rodzica kandydata.

W punkcie 3: Orzeczenie 0 niepe{nosprawnoéci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. - O rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony zgodnie z art. 762 § 1 ustawy
;14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub wyciag z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez rodzicow kandydata.

W punkcie 4: Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy Z dnia 27 sierpnia 1997 r. - O rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy
7 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, odpis lub wyciagg z dokumentu lub
kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez rodzicow kandydata.

W punkcie 5: Orzeczenie O niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepe{nosprawnych.
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z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, odpis lub wyciag z dokumenty [ub

kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez rodzica.
W punkcie 6: Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacjg lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie

W punkcie 7: Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczy zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 13 ust, 1 Rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej ,RODO”, informuje sie ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach postepowania rekrutacyjnego jest Szkofa Podstawowa
dokonujgca rekrutacji.

2. Podstawg prawna przetwarzania danych jest art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

3. Dane przetwarzane sa w celu Przeprowadzenia rekrutacji do klasy I.

4. Dane dotyczace kandydatow przyjetych oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane zgodnie
z art. 160 ustawy - Prawo oswiatowe, za$ dane dotyczace kandydatéw nieprzyjetych - przez okres jednego roku, chyba 7e na
rozstrzygnigcie dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego | postgpowanie nie zostato zakonczone

prawomocnym wyrokiem,

Danych Osobowych w Warszawie.
7. Odbiorcami danych 53 obstugujace administratora firmy w zakresie hostingu i niszczenia dokumentacji papierowej oraz

mogg by¢ uprawnione instytucje pafistwowe i samorzadowe.
8. Ewentualne pytania i uwagi w zakresie danych osobowych nalezy kierowaé do Inspektora Ochrony Danych w szkole lub

listownie na adres siedziby administratora.
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA

1. Potwierdzenie przyjecia wniosku
Wniosek zostat przyjgty dnia

pieczec szkoty i podpis upowaznionego pracownika:

2. Potwierdzenie przyjecia oswiadczen i zaswiadczen dotyczacych spelniania przez kandydata

kryteriow rekrutacyjnych

Dokumenty zostaly przyjgte dnia w liczbie kompletow

piecze¢ szkoty i podpis upowaznionego pracownika:
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Zatgcznik nr 3

Data wplywu wniosky do szkoly -
Pozycja w ksigdze kmespundeﬂqw lub rejestrze _

5posob rozpatrzenia 2gloszenia
Wypelnia szkolz

Oswigcim, dn. ....eorrvvee

ZGLOSZENIE DO KLASY |
SZKOLY PODSTAWOWEJ OBWODOWEJ

OD 1 WRZESNIA 2022

(dotyczy dzieci potwierdzajgcych uczgszczanie do klasy pierwszej szkoly obwodowej)

Niniejszym zgtaszam dziecko do Przyjecia do klasy pierwszej ponizszej szkoty, ktéra ze wzgledu

na miejsce zamieszkania dziecka jest szkotg obwodowa.

Nazwa szkoty* Adres szkoty*

DANE IDENTYFIKACYINE KANDYDATA

W przypadku braku nume
tozsamosci:

DANE RODZICOW (OPIEKUNOW PRAWNYCH)

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke Prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekundw prawnych)

Matka/opiekunka prawna J Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko*

Adres e-mail
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OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

1. Jestem $wiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia.
(klauzula powyzsza zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skfadanie
fatszywych oéwiadczen).

2. Oéwiadczam, ze zamieszkuje Wraz Z dZIeCKIBM wvermassismreeeeees s (imig | nazwisko dziecka)
w Oéwiecimiu, przy ulicy: rdomu: ..., |
Data
podpis matki/opiekunki prawne]j podpis ojca/opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzadzenie O ochronie danych) zwanego dalej ,RODO”, informuje sig ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach postepowania rekrutacyjnego jest Szkota Podstawowa
dokonujaca rekrutacji.

2. Podstawg prawng przetwarzania danych jestart. 151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . - Prawo oswiatowe.

3. Dane przetwarzane sg W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy I.

4. Dane dotyczace kandydatédw przyjetych oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane zgodnie
7 art. 160 ustawy - Prawo oswiatowe.

5. Podanie danych jest wymogiem ustawowym. W przypadku niepodania danych zgtoszenie nie bedzie rozpatrywane.

6. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania - W przypadku gdy dane s3
nieprawidiowe lub niekompletne, ograniczania przetwarzaniaa takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych w Wa rszawie.

7. Odbiorcami danych s3 obstugujace administratora firmy w zakresie hostingu i niszczenia dokumentacji papierowej oraz
moga by¢ uprawnione instytucje panstwowe i samorzadowe.

8. Ewentualne pytania i uwagi w zakresie danych osobowych nalezy kierowac do Inspektora Ochrony Danych w szkole lub
listownie na adres siedziby administratora.
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