Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz uchwaly Rady Miasta Oswiecim Nr X1./656/21 z dnia 27 pazdziernika
2021 r. w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspotpracy Miasta Oswiecim z organizacjami
pozarzagdowymi dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na rok 2022

Prezydent Miasta Oswiecim oglasza w dniu 1 grudnia 2021 r.
otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w obszarze

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

I. Nazwa zadania publicznego: Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuniczo-wychowawczych.

I1. Planowane Srodki finansowe: 335 000,00

III. Cel zadania: wsparcie rodzin poprzez zapewnienie dzieciom opieki oraz dostepu do
roznorodnych bezplatnych form spedzania czasu wolnego w placéwkach wsparcia dziennego.

IV. Proponowane rezultaty:

a. zapewnienie opieki dzieciom po zajeciach szkolnych
b. organizacja zaje¢ majgcych na celu:

- pomoc w nauce,

- zagospodarowanie czasu wolnego,

- rozw0j zainteresowan.

Rezultaty musza by¢ policzalne i mozliwe do sprawdzenia, a ich osiggniecie udokumentowane w
prowadzonej dokumentacji oraz wykazane w sprawozdaniu z realizacji zadania.

V. Termin realizacji: od stycznia do grudnia 2022 r.
VI. Warunki realizacji zadania:

1. Zadanie moze realizowac podmiot, ktory posiada zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia
dziennego zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

2. W przypadku, gdy oferent prowadzi wiecej niz jedng placéwke wsparcia dziennego, w ofercie
nalezy rozpisac kazda placowke oddzielnie — zgodnie z pkt. 3.

Rowniez w sprawozdaniu z dotacji kazda placéwka musi zosta¢ opisana oddzielnie. Koszty
pokrywane z dotacji nalezy na fakturze opisa¢ w taki sposéb, by z opisu wynikato, ktdrej placowki
dotycza wydatki i w jakiej wysokosci.

3. W ofercie nalezy przedstawic:
a. liczbe dzieci objetych zadaniem,
b. liczbe 0sdb zaangazowanych w realizacje zadania, z podaniem petionych funkcji,

c. koncepcje wspotpracy z rodzinami lub opiekunami dziecka oraz placowkami szkolnymi i innymi
instytucjami dziatajgcymi w zakresie pomocy dziecku i rodzinie,



d. szczegdtowq informacje o funkcjonowaniu placéwki — tj. godziny otwarcia, ramowy plan zajec,
harmonogram pracy i kosztorys,

e. opis placowki — nazwa placowki, adres, liczbe, rodzaj i wielko$¢ pomieszczen przeznaczonych na
realizacje zadania, w przypadku placowki podworkowej nalezy wskazac miejsce zbiorki
uczestnikow.

4. Oferent w sktadanej ofercie musi okresli¢, jakg forme pracy placowka bedzie realizowala.

5. W przypadku placéwki wsparcia dziennego prowadzonej w formie opiekunczej lub
specjalistycznej, zadanie nalezy realizowac 5 razy w tygodniu, minimum 5 godzin dziennie, w
godzinach popotudniowych.

6. W przypadku placéwki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy podwoérkowej zadanie
nalezy realizowac 5 razy w tygodniu, minimum 3 godziny dziennie, w godzinach popotudniowych.

7. W dni wolne od zaje¢ szkolnych dopuszcza sie realizacje zadania w godzinach dopotudniowych.

8. W przypadku koniecznosci zamkniecia placéwki lub ograniczenia jej dziatalnosci z przyczyn
niezaleznych od oferenta (np. decyzja wojewody) nie bedzie koniecznosci aktualizacji oferty.
Oferent droga elektroniczng (so@um.oswiecim.pl) powiadomi w jaki sposéb bedzie realizowat
zadanie w zwigzku z ograniczeniami.

9. Oferent ponosi catkowitg odpowiedzialnosc¢ za bezpieczenstwo uczestnikow zajec, zarowno na
terenie placowki, jak i podczas zajec realizowanych poza placowka, w tym takze wyjazdowych.

10. Oferent zobowigzuje sie do dotozenia wszelkich staran zapewniajacych frekwencje dzieci w
placowce na zadeklarowanym poziomie. Jezeli w trakcie realizacji zadania liczba dzieci
korzystajgcych z placowki wsparcia dziennego bedzie nizsza niz liczba dzieci zadeklarowanych w
ofercie, podmiot prowadzacy placéwke jest zobowigzany do podjecia dziatan naprawczych.

Jezeli w potrocznym rozliczeniu kontrolnym liczba dzieci korzystajacych z placowki wsparcia
dziennego bedzie ponizej 50% liczby dzieci zadeklarowanych w ofercie, podmiot prowadzacy
placowke moze zosta¢ zobowigzany do dokonania proporcjonalnego zwrotu czesci dotacji, w
szczegolnosci jesli nie bedzie w stanie udokumentowa¢ podjetych dziatan naprawczych.

11. W okresie wakacji dopuszcza sie przerwe w prowadzeniu placowki, w wymiarze do miesigca -
informacje nalezy uwzgledni¢ w ofercie.

12. W placéwce mogg by¢ zatrudnione wylgcznie osoby posiadajgce kwalifikacje wymagane
ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Kopie
dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje oséb bedacych wykonawcami zadania nalezy
przedstawi¢ w dniu podpisania umowy. Oferent musi udokumentowac, ze przed dopuszczeniem
kazdej osoby do realizacji dziatan w ramach zleconego zadania publicznego w zakresie dzialalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich lub z opiekg nad nimi (zgodnie z
ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym)
zweryfikowal osoby biorgce udzial w wykonywaniu ww. czynnosci pod katem ich figurowania w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.

13. W przypadku, gdy kierownik pelni takze funkcje wychowawcy nalezy okreslic wymiar godzin
pracy/etatu w ramach kazdej z tych funkcji.

14. Z dotacji nie bedzie finansowane stanowisko koordynatora.



15. Pobyt dziecka w placowce jest nieodptatny.

16. Oferent zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji realizacji zadania publicznego, a w
szczegolnosci:

a. dysponowac pisemng zgoda rodzicow lub opiekundw na uczestnictwo dziecka w zajeciach,
b. prowadzi¢ liste obecnosci adresatéw w ujeciu dziennym,
c. prowadzi¢ harmonogram dzialan w ujeciu tygodniowym,

d. prowadzi¢ dokumentacje o wspdélpracy z instytucjami/placowkami dziatajgcymi na rzecz
wsparcia rodziny,

e. posiada¢ dzienniki zaje¢ z systematycznie prowadzona lista obecnodci pracownikow,
harmonogram pracy poszczegoélnych osob, w przypadku umdéw zlecenia - ewidencje godzin
pracy, w przypadku pracy zdalnej wymagane prowadzenie kart pracy (opatrzone datg) z
informacjami jakie dzialania wykonywat pracownik danego dnia.

VII . Zasady przyznawania dotacji, realizacji i rozliczania zleconego zadania:

1. Do podmiotéw uprawnionych, mogacych otrzymac dotacje w ramach otwartego konkursu ofert
zaliczajg sie podmioty okreslone w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego. Podmioty przystepujace do konkursu
powinny spetni¢ wszystkie n/w warunki:

a. prowadzq dzialalnos¢ statutowq w dziedzinie objetej konkursem,
b. zamierzajq realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkancow miasta Oswiecim,

c. posiadaja wiasny wkiad finansowy w wysokosci co najmniej 1 zt i dysponuja
odpowiednio wykwalifikowang kadrg zdolna do realizacji zadania, legitymujaca sie
udokumentowanymi kwalifikacjami,

d. przedstawig prawidtowo sporzgdzong oferte,

e. nie posiadaja zaleglosci z tytutu zobowiazan cywilno-prawnych, a takze podatkéw oraz innych
danin o charakterze publiczno-prawnym,

f. nie posiadaja zaleglosci z tytutu zobowigzan wobec Urzedu Miasta Oswiecim i innych jednostek
organizacyjnych Miasta.

2. Prezydent Miasta O$wiecim przy wyborze oferty kierowac sie bedzie zasadg efektywnosci,
partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci, dokonujac wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan, przestrzegajac przy tym
zasad uczciwej konkurencji wraz z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 34 ust. 1 pkt 3 lit. a
i art. 44 ust. 3 pkt. 1 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r.

3. Szczegotowe zasady przyznawania dotacji okreslone sg w ,,Rocznym programie wspolpracy
Miasta O$wiecim z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego na
rok 2022”.

4. Dotacje mogg by¢ przekazane w transzach. Przekazanie transz dotacji nastepuje zgodnie z
harmonogramem zawartym w umowie. Organizacji, ktora uzyska dotacje po raz pierwszy,



przekazanie kolejnej transzy dotacji nastapi po ztozeniu sprawozdania czesciowego i rozliczeniu
przekazanych srodkow finansowych z transzy poprzedniej.

5. Zleceniobiorca moze wykaza¢ w rozliczeniu zadania inne srodki finansowe niz dotacja, zwigzane
z realizacjq zadania, sprzed daty podpisania umowy tj. od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia podpisania
umowy, o ile okres ten zawiera sie w terminie realizacji zadania. Ta sama zasada dotyczy wkiadu
rzeczowego oraz osobowego.

6. Zleceniobiorca przyjmujgc do realizacji zadanie, zobowigzuje si¢ do jego wykonania w trybie i
na zasadach okreslonych w umowie. Umowa zostanie sporzadzona w formie pisemnej. Organizacja
zobowiazana jest do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych na realizacje
zadania.

7. Dopuszcza sie dowolne dokonywanie zmian w poszczegélnych pozycjach kosztow okreslonych
w kalkulacji przewidywanych kosztow oferty realizacji zadania publicznego. W przypadku
koniecznosci wprowadzenia nowej pozycji kosztorysowej lub usuniecia istniejacej juz pozycji
kosztorysowej, Zleceniobiorca jest zobowiazany uzyskac pisemna zgode Zleceniodawcy.
Whiosek wraz z uzasadnieniem zmian nalezy ztozy¢ na Dzienniku Podawczym Urzedu Miasta
Oswiecim, a aktualizacje oferty, po jej wczesniejszym odblokowaniu, nalezy przestac poprzez
generator wnioskow na https://witkac.pl w terminie umozliwiajgcym rozpatrzenie sprawy przez
Prezydenta Miasta.

8. Obowiazkiem kazdej organizacji pozarzadowej i podmiotu zrownanego realizujgcego zadanie
publiczne finansowane ze srodkéw dotacji jest zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami. Dostepnos¢ musi by¢ zapewniona co najmniej w minimalnym wymiarze, o ktdrym
mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami. W indywidualnym przypadku, jezeli organizacja lub podmiot zrownany nie jest w
stanie, w szczegolnosci ze wzgledow technicznych Iub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze
szczegoOlnymi potrzebami w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 ustawy o dostepnosci, podmiot ten
jest obowigzany zapewnic takiej osobie dostep alternatywny.

Rekomendujemy opisanie w sktadanej ofercie realizacji zadania publicznego w jaki sposob zostanie
zapewniona dostepnos¢ dla osob ze szczegolnymi potrzebami, a takze ewentualnie dostep
alternatywny.

9. W ramach realizacji zadan, podczas ktorych organizacja bedzie korzystata z pracy wolontariuszy
lub spotecznej pracy cztonkow organizacji obowigzkowe bedzie dolgczenie do sprawozdania z
wykonania tego zadania karty czasu pracy/oSwiadczenia wolontariusza zawierajgce: nazwe
organizacji, nazwe zadania, nr umowy dotacyjnej, czas realizacji, liczbe przepracowanych godzin,
szacunkowy koszt godziny pracy (obliczony wg sredniej wysoko$ci wynagrodzenia za dany rodzaj
pracy obowigzujacych u danego pracodawcy lub w danym regionie - wyliczonej np. w oparciu o
dane GUS, lub placy minimalnej okreslonej na podstawie obowiazujgcych przepisow) opis
wykonywanych czynnos$ci, date ich Swiadczenia, zatwierdzenie karty/oswiadczenia przez osoby
upowaznione do reprezentowania organizacji na zewnatrz, podpis wolontariusza/cztonka
organizacji (formularz dostepny u Zleceniodawcy).

10. Oferent zobowigzany jest do przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, w
szczegolnosci do zachowania poufnosci danych przez kadre zaangazowang w realizacje zadania
oraz do dopuszczenia do przetwarzania danych wylacznie oséb upowaznionych do ich
przetwarzania.



VIII. Termin i sposdb skladania ofert:

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania poprzez generator
wnioskow na stornie internetowej https://witkac.pl oraz dostarczenie potwierdzenia ztozZenia oferty
w formie papierowej na dziennik podawczy Urzedu Miasta O$wiecim, ul. Zaborska 2 lub
elektroniczne (zeskanowanego potwierdzenia) mailem na adres: so@um.oswiecim.pl

Jedli Oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym do oferty musi dotgczyc
wypis z ewidencji innej niz KRS, potwierdzajgcy sposob reprezentacji podmiotu i wskazujgcy
osoby upowaznione do jego reprezentowania.

2. Koszty, ktore nie moga by¢ pokrywane z dotacji miasta Oswiecim w 2022 r.:

a. budowa i zakup budynkéw, zakup gruntéw oraz prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
b. pokrywanie deficytu dziatalnosci organizacji,

c. wsteczne finansowanie projektow (refinansowanie projektow),

d. wynagrodzenie 0sob, ktorych praca nie jest zwigzana z realizacjq zadania (np. Zarzadu)
e. wydatki na dziatalno$¢ polityczng i religijna,

f. wydatki, ktére merytorycznie nie sq zwigzane z realizacjq zadania.

3. Oferty nalezy sktada¢ poprzez generator wnioskow na stronie https://witkac.pl
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 22 grudnia 2021 r. do godziny 15:30

W tym samym terminie, tj. do 22 grudnia do godziny 15:30 nalezy zlozy¢ na dzienniku podawczym
Urzedu Miasta Oswiecim, pok. 1, ul. Zaborska 2, ,,Potwierdzenie zloZenia oferty” wygenerowane w
generatorze wnioskéw na stronie https://witkac.pl i podpisane przez osoby upowaznione do
reprezentacji organizacji (pod uwage brana jest data wplywu dokumentu do Urzedu Miasta
Oswiecim). Potwierdzenia mozna sklada¢ takze elektronicznie mailem na adres:
um@um.oswiecim.pl

Oferty ztoZzone w inny sposob oraz te z niezachowanymi terminami zlozenia, zostang odrzucone.

Dodatkowych informacji udzielaja pracownicy Urzedu Miasta Oswiecim:
Irena Wojtaszczyk, Iwona Szczerbic tel. 33 84 29 310

IX. Tryb i kryteria wyboru ofert oraz termin dokonania wyboru ofert:

Oferty zlozone w otwartym konkursie ofert oceniane bedg pod wzgledem formalnym
i merytorycznym. Rozpatrzeniu podlega¢ bedzie takze oferta, ktora zostata zgltoszona do konkursu
jako jedyna.

1. Oceny formalnej dokonuja pracownicy Wydzialu Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta
Oswiecim. Ocena formalna obejmuje:

a. kompletnos¢ ztozenia oferty (oferta wraz z wymaganymi zatacznikami),
b. terminowos¢ ztozenia oferty,
c. zgodnos$¢ wymaganych podpiséw o0séb upowaznionych

Niespelnienie powyzszych wymogdéw skutkuje odrzuceniem oferty.



2. Oceny merytorycznej dokonuje Komisja konkursowa. Komisja konkursowa ocenia oferty wedtug
nizej zamieszczonych kryteriow oceny. Brakéw merytorycznych stwierdzonych na etapie oceny
oferty nie bedzie mozna uzupekiac i poprawia¢. Beda one mialy wplyw na nizsza ocene oferty.
Protokoty ze spotkan Komisji wraz z proponowanymi kwotami dotacji na realizacje
poszczegdlnych zadan przedklada sie Prezydentowi Miasta. W przypadku watpliwosci w ocenie
merytorycznej, Komisja konkursowa moze poprosic¢ Oferenta o dodatkowe dokumenty i informacje.
Jesli z waznych przyczyn spotkanie Komisji nie bedzie mozliwe, dopuszcza sie alternatywne formy
spotkan np. spotkania online.

3. Kryteria stosowane przy ocenie merytorycznej:
a. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg — 0, 1 pkt

b. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym odniesienie do zakresu
rzeczowego zadania — 0-3 pkt

c. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania oraz kwalifikacji osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne — 0-3 pkt

d. Ocena planowanego przez organizacje pozarzadowg udzialu srodkéw finansowych wilasnych lub
udzialu srodkéw finansowych pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania -

1 pkt - do 15%

2 pkt - 15,01%-30%

3 pkt - powyzej 30 %

e. Ocena planowanego przez organizacje pozarzadowa wkladu rzeczowego, osobowego, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw — 0-3 pkt

f. Analiza i ocena realizacji przez organizacje pozarzadowa zleconych zadan publicznych w latach
poprzednich pod wzgledem rzetelnos$ci, terminowosci i sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow: -2,-1, 0, 1, 2 pkt

Suma punktéw: 15

Komisja konkursowa zaakceptuje i zarekomenduje Prezydentowi Miasta oferty, ktore otrzymaja
minimum 10 pkt.

Prezydent Miasta akceptuje przedstawiane protokoly lub wnosi do nich uwagi. Kwota przyznanej
dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie. W przypadku akceptacji protokotu przez
Prezydenta Miasta, Oferenci, ktérym zaproponowano kwote dotacji nizsza od wnioskowanej,
zobowigzani sg do ztozenia poprzez generator wnioskow https://witkac.pl zaktualizowanej oferty, w
terminie do 14 dni od dnia powiadomienia.

Powiadomienia dokonuje sie drogg telefoniczng lub elektronicznag odblokowujac jednoczesnie
oferte w generatorze wnioskow. Zlozenie aktualizacji oferty odbywa sie poprzez poprawienie jej
treSci w generatorze i ponowne zatwierdzenie przez osoby upowaznione ze strony Oferenta.
Uwaga:

- nieztozenie aktualizacji oferty w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z wycofaniem oferty

przez Oferenta.
- ztozenie aktualizacji, w ktorej nie uzupeniono wskazanych brakéw merytorycznych moze
spowodowac odrzucenie oferty.



Zakres merytoryczny i finansowy oferty mozna pomniejszy¢ proporcjonalnie do zaproponowanej
zmniejszonej kwoty dotacji w zakresie niewptywajacym na zmiane oceny kryteriéw wyboru oferty.

Prezydent Miasta zatwierdza zaktualizowane oferty realizacji zadania.

Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci podejmuje Prezydent Miasta. Decyzja o
przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow Kodeksu postgpowania
administracyjnego. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotlanie. Rozstrzygnigcie konkursu
nastgpi do dnia 31 stycznia 2022 r. Podpisanie uméw nastapi niezwlocznie po rozstrzygnigciu
konkursu.

Wykazy zadan, na ktére udzielono lub nie udzielono dotacji opublikowane zostana:

- na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Oswiecim,

- na stronie internetowej https://oswiecim.pl

- w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP)

Organizacje, ktorym dotacja nie zostanie przyznana, zostang o tym powiadomione pisemnie.
Organizacje mogq zada¢ do 30 dni od dnia ogloszenia wynikdw uzasadnienia wyboru badz
odrzucenia oferty.

X. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych i srodkach przekazanych na ich
realizacje w ramach procedury konkursowej i w trybie pozakonkursowym w latach 2020 i
2021

2020 375 000,00
2021 375 000,00

Szczegbtowe wykazy dotacji z lat 2020 i 2021 sa dostepne na stronie internetowej
https://oswiecim.pl.




