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UCHWALA NR I P
RADY MIASTA OSWIECIM
zZdnia i, 2019 r

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na terenie miasta

Oswigcim za rok 2018 wraz z wykazem potrzeb zwiazanych z realizacjq zadan w tym zakresie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U.
z2018r. poz. 994 ze zm.) w zwigzku z art. 179 ust. 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (tekst jedn. Dz.U. z2018r. poz. 998 ze zm.) - Rada Miasta Os$wiecim

postanawia:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie zrealizacji zadan zzakresu wspierania rodziny na terenie miasta
Oswigeim za rok 2018 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych zrealizacjg zadan wtym zakresie,

w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Oswigcim.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty Nr..........cvce.e...
Rady Miasta Oswiecim

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na terenie miasta O$wiecim

za rok 2018 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w tym zakresie.

Marzec 2019 r.
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Rozdzial 1
Podstawa prawna

Zadania zwigzane z organizacjg systemu zapewniajgcego pomoc dziecku i rodzinie zostaty przypisane
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jedn. Dz.U.
z 2018 r. poz. 998 ze zm.) wszystkim szczeblom samorzadu terytorialnego, jako zadania wiasne lub zlecone
z zakresu administracji rzgdowej. Do zadan wilasnych gminy, zgodnie zregulacjg art. 176 ww. ustawy

nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego oraz praca

z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych przez:

- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,

- organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

- prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,

4) finansowanie:

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

- kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2 ww. ustawy, ponoszonych
przez rodziny wspierajgce,

5) wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym,

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspieraniu rodziny oraz przekazywanie ich

wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym

mowa w art. 187 ust. 3 ww. ustawy,

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Ponadto zgodnie zart. 177 ww. ustawy do zadan zleconych zzakresu administracji rzadowej
realizowanych przez gmine nalezy wykonywanie zadain wynikajgcych z rzgdowych programéw z zakresu
wspierania rodziny oraz rzgdowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust. | ww. ustawy, t.j. programu
"Dobry start" ustanowionego uchwalg Nr80 Rady Ministréw zdnia 30 maja 2018 r. w sprawie

ustanowienia rzagdowego programu "Dobry start" (M.P. z 2018 r. poz. 514).
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Realizacja zadan wynikajacych zustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej zostata powierzona przez miasto Oswigeim Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spoteczne;
w Oswigcimiu, z wylgczeniem wydawania zezwolef na prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, ktére sa
realizowane przez Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Oswigcim. Jednoczesnie miasto Oéwigcim
wspiera dziatalnos¢ funkcjonujacych na jego terenie placowek wsparcia dziennego, ktérych funkcja i cel
dzialalnosci wpisuje si¢ w zakres zadan wykonywanych przez miasto O$wiecim, a ktére sg regulowane

przez ww. ustawe.
Rozdzial 2
Dzialania realizowane przez gmine miasto O$wiecim w 2018 roku.

Istniejgcy system pomocy rodzinie zaklada, ze wsparcie kierowane jest do wszystkich czionkéw
rodziny. Kompleksowy ispéjny system pomocowy winien doprowadzi¢ do trwalych zmian w rodzinie,
przezwycigzenia trudnosci oraz przeciwdziatania jej marginalizacji. Wsparcie rodziny ma stuzyé odbudowie
1 podtrzymywaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i pelnieniu przez nig rél
spotecznych. Wspieranie rodziny w odbudowie prawidtowych wniej relacji sprzyja rozwigzywaniu
probleméw spotecznych. Pomoc rodzinie powinna by¢ w miarg wezesna i mieé charakter profilaktyczny.
Priorytetem w zakresie wspierania rodziny jest stworzenie jej odpowiednich warunkéw rozwoju przy

wykorzystaniu jej wlasnych mozliwosci i zasobdw.

W roku 2018 na terenie miasta O$wigcim obowigzywat Gminny program wspierania rodziny w miescie
Oswigcim na lata 2016-2018, przyjety uchwatg Nr XVI1/302/15 Rady Miasta O$wiecim z dnia 23 grudnia
2015 r. Celem gléwnym wskazanego Programu byto: Kompleksowe wsparcie rodziny w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej, stuzqce przywroceniu zdolnosci prawidlowego funkcjonowania wszystkim

czlonkom rodziny.

W oparciu o ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Gminny
program wspierania rodziny w miescie O$wiecim na lata 2015-2018 oraz program rzadowy "Dobry start"

gmina miasto O$wigcim w roku 2018 realizowata dziatania pomocowe w zakresie:
* pracy z rodzina,
* pomocy w opiece i wychowaniu dziecka,
* przyznawania i wyplaty $wiadczenia "Dobry start".

Praca z rodzing:

Zadanie to realizowano poprzez:
1) organizowanie konsultacji i specjalistycznego poradnictwa. W ramach dziatania udzielono:

* 203 konsultacje terapeutyczne w zakresie m.in.: poradnictwa dotyczacego problemu alkoholowego,
nauki radzenia sobie znawrotem choroby iutrzymaniem abstynencji od spozywania napojow

alkoholowych, motywowania ipromowania trzezwego trybu zycia, budowania sieci wsparcia
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w przeciwdziataniu chorobie alkoholowej, budowania poczucia wiasnej wartosci przez osoby podejmujace

dziatania zmierzajace do przezwyciezenia uzaleznienia od alkoholu,

* 122 porady prawne w zakresie m.in.: spraw regulowanych kodeksem rodzinnym i opiekuficzym, w tym
dotyczgcych rozwodu irozpadu pozycia malzenskiego, opieki nad dzie¢mi, obowiazku alimentacyjnego,

wiadzy rodzicielskiej i kurateli.

2) organizowanie dla rodzin warsztatow ukierunkowanych na podniesienie kompetencji
rodzicielskich. W roku 2018 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Oswigcimiu realizowat projekt
socjalny, w ramach ktérego zorganizowano integracyjne dziatania srodowiskowe oraz cykl warsztatow
edukacyjnych dla rodzicéw idzieci. Powyzsze warsztaty przyczynialy si¢ do rozwoju kompetencji
rodzicielskich i umiej¢tnosci wychowawczych, jak rowniez rozwijaly umiejetnosci prawidlowej
komunikacji rodzica z dzieckiem. Ponadto poszerzaty wiedzg uczestnikow na temat zdrowego stylu zycia
zuwzglednieniem profilaktyki uzaleznien. Specyfika warsztatow isposob ich realizacji skoncentrowane
byly przede wszystkim na ksztaltowaniu prawidlowych postaw rodzicielskich oraz wzmocnieniu integracji
rodziny oraz uwrazliwienia rodzicéw na potrzeby psychiczne i rozwojowe dzieci. W ww. formie wsparcia

udziat wzigto 38 0sdb, w tym 25 dzieci i 13 rodzicéw.

3) pelnienie funkcji asystenta rodziny majacego wzmacniaé¢ role rodziny. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Oswigcimiu w ramach realizacji tego zadania w 2018 roku zatrudnial trzech asystentow
rodziny, ktoérzy objeli wsparciem tgcznie 46 rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkeji
opiekuficzo-wychowawczych. Asystent rodziny zajmuje si¢ wytgcznie pomocg i praca z rodzing, a jego
dziatalno$¢ uzupetnia praca podejmowana w rodzinie przez pracownika socjalnego. Celem pracy asystenta
jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktéra umozliwi jej
wychowywanie dzieci. Jego gtownym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz
podjecie dziatan zmierzajgcych do zazegnania kryzysu wrodzinie. Dziatania asystenta polegaja na
aktywnym wspieraniu rodziny, w ktérej majg miejsce problemy trudne do pokonania przez t¢ rodzine,

a dziatania te maja charakter kompleksowy.
W 2018 roku asystenci rodziny prowadzili prace z 46 rodzinami, z tego:
* 11 rodzin korzystato ze wsparcia asystenta rodziny powyzej 3 do 12 miesiecy,
* 23 rodziny korzystaly ze wsparcia asystenta rodziny powyzej 1 roku,
* 12 rodzin, z ktdrymi asystent rodziny zakonczyt prace.

Dwadziescia jeden =ztych rodzin zostalo zobowigzanych postanowieniem Sadu Rejonowego

w Oswigcimiu do wspélpracy z asystentem rodziny.

Praca asystenta rodziny w szczegolnosci skupiona byla m.in.: na pomocy inauce prawidtowego
prowadzenia gospodarstwa domowego, udzielaniu pomocy i wsparcia w rozwiazywaniu problemow
sacjalnych oraz wychowawczych z dzieémi, prowadzeniu indywidualnych konsultacji wychowawczych dla

rodzicodw, pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, prowadzeniu treningu budzetowego, poprawie relacji
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wewnatrzrodzinnych, podnoszeniu umiejetnoéci opiekunczo-wychowawczych oraz budowaniu autorytetu
rodzicow, podnoszeniu motywacji do aktywnosci zawodowej (podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez
rodzicow oraz zwigkszenia aktywnosci na rynku pracy), jak réwniez zwigkszeniu motywacji do podjecia

terapii uzaleznien, terapii rodzinnej czy regularnego przyjmowania zalecanych lekow.

Asystenci rodziny prowadzili prace modelem wspétpracy interdyscyplinarnej poprzez aktywng i $cista
wspolpracg m.in.: z pracownikami socjalnymi, kuratorami spotecznymi i zawodowymi, cztonkami Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, dzielnicowymi, kadrg placéwek
oswiatowych, cztonkami organizacji pozarzadowych oraz pracownikami placéwek stuzby zdrowia. W tym
celu powotano Zespoty ds. Wspierania Rodziny, ktére budowaty skuteczny plan naprawczy wobec rodzin
objetych asystenturg. W 2018 roku powotano 13 Zespotéw, do ktérych zapraszani byli: pracownicy socjalni,
asystenci rodziny, specjalista pracy zrodzing, kurator spoteczny I Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej
przy Sadzie Rejonowym w O$wigcimiu, dzielnicowy Komendy Powiatowej Policji w O$wigcimiu,
przedstawiciele placowki oswiatowej oraz Koordynator Sekcji Specjalistycznej Pracy Socjalnej

i Profilaktyki Spotecznej w MOPS w O$wiecimiu,

Pomoe w opiece i wychowaniu dziecka:

Wsrdd narzgdzi wsparcia rodziny biologicznej istotne miejsce zajmujg placowki wsparcia dziennego.
Placowki te, dziatajace w formie opiekuriczej, specjalistycznej i pracy podwérkowej umozliwiajg dostep do
roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych i specjalistycznych stanowiacych szanse rozwoju zainteresowan dzieci
i miodziezy. W 2018 roku cztery podmioty z terenu miasta O$wiecim prowadzily pieé¢ placéwek wsparcia
dziennego. Placéwki te zapewnialy 135 miejsc iobjely opieka i wsparciem 128 dzieci. W roku tym
nie zostaly tez wydane kolejne zezwolenia na prowadzenie placoéwki wsparcia dziennego, w jednym za$

przypadku zezwolenie takie zostato cofniete.

W ramach realizacji ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet i rodzin "Za zyciem" (Dz.U.
z2016 r. poz. 1860 ze zm.) poszerzony zostat zakres odbiorcéw ustug asystenta rodziny o kobiety w cigzy
i ich rodziny, ktére wyrazg wolg wspélpracy z asystentem rodziny i zloza wniosek o tego typu wsparcie.
Celem oddzialywan asystenta rodziny wtym przypadku jest wsparcie kobiet w ciazy, w szczegdlnosci
powikianej oraz w sytuacji niepowodzen potozniczych oraz rodzin z niepefnosprawnym dzieckiem, Rolg
asystenta rodziny wynikajaca z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem" jest koordynowanie

poradnictwa w zakresie:
1) przezwycigzania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu dziecka;
2) wsparcia psychologicznego;
3) pomocy prawnej, w szczegolnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien pracowniczych;
4) dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz swiadczen opieki zdrowotne;.

W celu rozpowszechnienia informacji na temat przystugujacych form wsparcia dla rodzin

kwalifikujgcych sie do pomocy wramach ww. ustawy, MOPS w O$wigcimiu dystrybuowat, w tym do
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lokalnych placéwek stuzby zdrowia, Informator w ktérym oprécz podstawowych informacji wynikajacych
z tresci ustawy o wsparciu kobiet w cigzy irodzin "Za zyciem" znalazty si¢ dane teleadresowe instytucji

swiadczacych szerokie wsparcie i poradnictwo na terenie miasta Oswiecim.

Na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz.U.
22016 r. poz. 1860 ze zm.) MOPS w O$wigcimiu wyplacit dla czterech rodzin jednorazowe $wiadczenie
ztytulu urodzenia sig¢ dziecka, uktérego zdiagnozowano cigzkie inieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub czasie
porodu. Natomiast w2018r. do tut. Osrodka nie wplynal zaden wniosek o pomoc w zakresie
przezwycigzenia trudnosci w pielggnacji i wychowaniu dziecka niepetnosprawnego $wiadczong przez

asystenta rodziny.

Realizacja rzadowego programu "Dobry start"

W 2018 r. Rada Ministréw Uchwatg Nr 80 z dnia 30 maja 2018 r. ustanowila rzadowy program "Dobry
start". Realizacja przedmiotowego programu stosownie do regulacji art. 177 ustawy zdnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nalezy do zadan zleconych z zakresu administraciji
rzagdowej realizowanych przez gming. Zadanie to w miescie O$wigcim wroku 2018 bylo réwniez
realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w O$wiecimiu. Lgcznie wroku 2018 zostato
zlozonych 3.089 wnioskéw, w wyniku czego przyznano 3.725 $wiadczen "Dobry start”, w tym 8 §wiadczen
w zwigzku ze sprawowaniem opieki naprzemiennej, w6 natomiast przypadkach wydano decyzje
odmawiajgce prawa do przedmiotowego $wiadczenia, a 317 spraw zostato przekazanych do innych organéw
wg wlasciwosci.

Rozdziat 3

Dodatkowe dzialania realizowane na rzecz dziecka i rodziny na terenie miasta O$wiecim,

Cel 1. Budowanie bezpieczenstwa socjalnego rodzin.

Zadania Realizatorzy i partnerzy Przewidywany efekt Wskaznik ewaluacji
1. Zapewnienie Miejski Osrodek Pomocy | Poprawa warunkéw Liczba rodzin objetych
bezpieczenstwa Spotecznej w Odwigcimiu | materialno-bytowych pomocg MOPS

materialno-bytowego
rodzin znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji
zZyciowej

w Oswiecimiu: 308

2. Udzielenie pomocy
materialnej o charakterze
socjalnym dla ucznidéw
(zaopatrzenie w przybory
szkolne i podreczniki)
oraz objgcie pomocy
dzieci w formie
dozywiania

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w O$wiecimiu

Zabezpieczenie
podstawowych potrzeb
dzieci

Liczba dzieci objetych
pomoca:

* dzieci objetych
stypendiami - 244

* dzieci i mlodziezy
korzystajacej

z dozywiania

w placdwkach
oswiatowych - 340
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Cel 2. Wspieranie rodzin przejawiajgcych trudnoSci opiekunczo-wychowawcze w zakresie

przywrocenia zdolno$ci do prawidlowego wykonywania swoich funkeji.

zatrudnienia
asystentow rodziny

Pomocy Spotecznej
w Odwiecimiu

wsparcia rodzin majacych
trudnos$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Zadanie Realizatorzy Przewidywany efekt Wskaznik ewaluacji
i partnerzy
1. Zwiekszenie Miejski Oérodek Zwigkszenie mozliwosci Liczba zatrudnionych

asystentow: 3

2. Zapewnienie
wsparcia rodzinie
w formie asystenta
rodziny

Miejski Osrodek
Pomocy Spofecznej
w Odwiecimiu

Wzrost kompetencji
rodzicielskich

Liczba rodzin objetych
wsparciem: 46

3. Organizowanie
spotkan, warsztatow
poszerzajacych
wiedze rodzicow
dot. opieki

i wychowania
dziecka

* Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej
w Oswigcimiu,

* Placodwki wsparcia
dziennego,

* Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna

w Oswiecimiu

Rozw¢j kompetencji
rodzicielskich

Liczba zorganizowanych dziatan:
15

Liczba uczestnikow: 57

4. Dziatalnosé
placowek wsparcia
dziennego

w zakresie pomocy
dziecku oraz
rodzinie w opiece

i wychowaniu

* Urzad Miasta
Odwiecim,

* Placowka wsparcia
dziennego

Zagospodarowanie czasu
wolnego dzieci poza
zajeciami szkolnymi

w sposob kreatywny

i sprzyjajacy ich
rozwojowi spotecznemu

Liczba placowek wsparcia
dziennego: 5

Liczba dzieci korzystajacych
z zaje¢ w placowce wsparcia
dziennego: 128

5. Promowanie
funkcji rodziny
wspierajgce]

* Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Oswiecimiu

* Placowki wsparcia
dziennego,

* Zwiazki
wyznaniowe,

* Koscioty

Zwigkszenie wiedzy
mieszkaricOw miasta na
temat rodziny wspierajacej

Informacja na stronie
internetowe;j:
WWwW.mops-oswiecim.pl

6. Dziatania
integracyjne na
rzecz rodziny

* Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej

w Oswiecimiu,

* Placowki o$wiatowe,
* Koscioty,

* Zwigzki
wyznaniowe

Integracja rodziny ze
$rodowiskiem lokalnym

Liczba zorganizowanych dziatan;
191

7. Wspieranie
rodzin
wielodzietnych

w dostepie do
atrakcyjnych form

wypoczynku

* Instytucje kultury,
* Urzad Miasta
Oswiecim,

* Placowki wsparcia
dziennego

Promowanie kultury,
integracja rodzin, poprawa
stylu zycia

Liczba dziatan skierowanych do
rodzin, ktdre zostaty
zorganizowane przez Muzeum
Zamek, Urzad Miasta O$wiecim
i Placowki Wsparcia Dziennego :
139

Ponadto:

MBP:

- Dziatania edukacyjno-
kulturalne:
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* Uniwersytet Bibliotecznych
Zakow,

* Akademia Malego Smyka - 25
dziatan (liczba uczestnikéw
okoto 760 osob),

- Zajecia w ramach ferii
zimowych dla 337 dzieci,
ponadto 795 dzieci i mtodziezy
skorzystalo z dostepnych gier

i innych urzadzen,

- W okresie wakacji zostato
zorganizowanych 60 réznych
zajec dla 891 uczestnikow oraz
galeria rozmaitosci, w ktorej
uczestniczyto 4.261 uczestnikdw.
Przez caty rok MBP realizowata
projekt dofinansowany z MkiDM
- Akademia Rodzinna, na ktéry
sktadato sig¢ okolo 25 dziatan dla
770 oséb.

OCK:

- 798 projekeji filmowych dla
dzieci i dorostych, Kino dla
Dzieciaka - 25% znizki na ceny
biletéw dla posiadacza
Oswigcimskiej Karty Rodziny -
z tej formy ulgi skorzystalo

403 osoby,

- bezptatne zajecia warsztatowe
dla dzieci i rodzicow - 26,

- bezptatne wydarzenia
kulturalne, rekreacyjne, w tym
plenerowe dla dzieci i rodzin -
57,

- bezptatne zajecia w ramach
ferii zimowych i wakacji - 64,

- zajecia state w zespotach
artystycznych i grupach
zainteresowan (10 grup zajec
bezptatnych oraz 15 grup zajec
platnych - znizka dla posiadaczy
Oswiecimskiej Karty Rodziny),
- inne wydarzenia kulturalne -
28.

Liczba wydanych Kart Duzej
Rodziny oraz Oswiecimskich
Kart Rodziny:

* Karta Duzej Rodziny - 378,

* Oswigcimska Karta Rodziny -
826,

* O$wiecimska Karta
Mieszkanca - 3.096.
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Cel 3. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz

rozwigzywanie juz istniejgcych. Interdyscyplinarna praca z rodzinami niewydolnymi wychowawezo.

Zadanie

Realizatorzy i partnerzy

Przewidywany efekt

Wskaznik ewaluacji

1. Monitoring i analiza
sytuacji rodziny
zagrozonej dysfunkcjami

* Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Odwiecimiu,

* Miejski Zespodt
Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie
w miescie Oswiecim

Zapobieganie
powstawaniu sytuacji
kryzysowych
w rodzinach poprzez
wezesne reagowanie

Liczba oséb objetych
praca socjalng: 308

Liczba rodzin
monitorowanych

w ramach procedury
"Niebieskie Karty": 86
(40-NK zatozonych
w2018 r., 46-NK
zalozonych

w poprzednich latach)

2. Praca socjalna
skoncentrowana na
wzmacnianiu zdolnosci

Miejski Oérodek Pomocy
Spolecznej w Oswiecimiu

Zwiekszenie wiedzy
rodzicow w zakresie
prawidtowych wzorcow

Liczba rodzin objetych
wsparciem asystenta
rodziny, w ktérych

rodziny do prawidlowego wychowawczych prowadzona jest
wypetniania swoich i poprawa wzajemnych procedura "Niebieskie
funkcji relacji w rodzinie Karty": 9

3. Motywowanie * Miejski Osrodek Zwigkszenie edukacji na | Liczba 0séb
cztonkdw rodziny do Pomocy Spotecznej temat negatywnych uczestniczgcych

podejmowania dziatan
naprawczych
niwelujacych wlasne
dysfunkcije

w Odwiecimiu,

* Miejska Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

w Oswiecimiu,

* Miejski Zespot
Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie
w miescie Oswiecim,
* Powiatowy Os$rodek
Interwencji Kryzysowej
w Oswigcimiu

czynnikow wplywajacych
na funkcjonowanie
rodziny

w programie korekcyjno-
edukacyjnym dla
sprawcow przemocy: 11

Liczba oséb
korzystajacych

z konsultacji dla oséb
z problemem
alkoholowym: 77

Liczba os6b objetych
dziataniami MKRPA.:
118 (w tym: 75 osdb
z2018 ., 43 osoby z lat
ubieglych)

Liczba wszczetych
procedur ,,"Niebieskie
Karty": 40

Liczba realizowanych
procedur "Niebieskie
Karty": 89 (40NK

z 2018 r. oraz 49 NK
realizowanych z lat
ubiegtych)

4. Wspieranie rodzin

w powrocie maloletnich
dzieci do srodowiska
biologicznego

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w O$wigcimiu

Poprawa funkcjonowania
spotecznego i rodzinnego
srodowisk objetych
pomocg

Liczba rodzin objgtych
wsparciem asystenta
rodziny, z ktérych dzieci
zostaly umieszczone

W pieczy zastepczej: 3
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Cel 4. Zwigkszenie kompetencji rodzicielskich poprzez zapewnienie dostepno$ci ustug w zakresie

opieki i poradnictwa specjalistycznego.

Zadania

Realizatorzy i partnerzy

Przewidywany efekt

Wskaznik ewaluacji

1. Rozszerzenie dostepu
do konsultacji

i poradnictwa
specjalistycznego (pomoc
prawna, psychologiczna,
pedagogiczna, praca
socjalna, prowadzenie
terapii i mediacji dla
rodzin)

* Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Os$wiecimiu,

* Powiatowy Osrodek
Interwenc]i Kryzysowej
w Oswigcimiu,

* Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna

w O$wigcimiu,

* Organizacje
pozarzadowe,
*Placdwki wsparcia
dziennego.

Dostep do bezptatnego
poradnictwa

Liczba rodzin/oséb
korzystajacych
z poradnictwa: 626

Liczba udzielonych
porad: 1513

Liczba udzielonych
mediacji: 2

2. Wspieranie rozwoju
wolontariatu oraz innych
form aktywizacji
miodziezy na rzecz
poprawy funkcjonowania
rodziny

* Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej

w Odwiecimiu,

* Organizacje
pozarzadowe,

* Placowki wsparcia
dziennego,

* Placdwki o$wiatowe.

Wzmocnienie rodziny
w wypetnianiu swoich
funkcji

Liczba wolontariuszy:
798

Liczba rodzin i osob
objetych wsparciem
wolontariuszy: 192

Cel 5. Wzmacnianie kadry zajmujgcej si¢ wspieraniem rodziny.

Zadania

Realizatorzy i partnerzy

Przewidywany efekt

Wskaznik ewaluacji

Wspieranie osob
profesjonalnie
zajmujacych sig pracg na
rzecz dziecka i rodziny

* Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Oswiecimiu

* Miejski Zespot
Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie
w miescie Oswiecim

Rozwdj kompetencji
pracownikow
zajmujacych sie
wspieraniem rodziny

Liczba warsztatow,
szkolen, superwizji: -
spotkania kolezenskiej
grupy wsparcia
asystentow rodziny: 2
- szkolenia:7

Liczba osob
uczestniczacych
W poszerzaniu
kompetencji
zawodowych: 25

Realizatorzy i Partnerzy "Gminnego programu wspierania rodziny w miescie O$wigcim na lata 2016-

2018" podejmowali systemowe dziatania ukierunkowane na poprawg sytuacji dziecka i rodziny majace na

celu zwigkszenie roli i znaczenia rodziny, integracje rodziny oraz stworzenia skutecznego systemu wsparcia

dla rodziny 1idziecka wramach swoich kompetencji idziatan statutowych. Konieczne jest dalsze

interdyscyplinarne wspotdziatanie wielu

stuzb

i organizacji

dzialajacych na

rzecz rodziny oraz

podejmowanie dziatan przede wszystkim profilaktycznych i wspomagajacych bowiem ten model pracy

stanowi¢ bedzie pelne i kompleksowe wsparcie.
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Rozdzial 4
Koszty realizacji zadania

Catkowity koszt, jaki w 2018 r. zostal poniesiony na realizacj¢ zadania to kwota 410.214,99 zt. Kwota
ta uwzglednia dotacjg z budzetu panstwa w wysokosci 35.209,89 zt oraz $rodki finansowe z Funduszu Pracy
w wysokosci 13.846,70 zi, ktore zostaly uzyskane wramach Resortowego Programu "Asystent rodziny
i koordynator rodzinne pieczy zastgpczej na rok 2018". W ramach powyzszych srodkéw finansowych
pokryto wydatki na wynagrodzenia trzech etatéw asystentdw rodziny oraz 1/2 etatu pracownika
koordynujacego zadania w zakresie wspierania rodziny. Sfinansowano réwniez wynagrodzenia
specjalistow, takich jak: prawnik i konsultant dla os6b z problemem alkoholowym, ktérzy realizowali ustugi
poszerzajgce zakres sSwiadczonego wsparcia przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswiecimiu.
Dodatkowo poniesiono wydatki na zakup materialéw biurowych i doposazenia stanowisk pracy, jak i ich
utrzymanie oraz szkolenia. W ramach budzetu poniesiono wydatki na pokrycie czesci kosztow na opieke
i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. W 2018 r. poniesiono czgsciowe koszty zwigzane

z utrzymaniem i opickg dla 42 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, t.j.:
* 26 dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych,
* 2 dzieci w zawodowej rodzinie zastepczej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,
* 11 dzieci w spokrewnionej rodzinie zastepczej,
* 3 dzieci w niezawodowej rodzinie zastgpcze;.

Z powyzszej liczby dzieci 13 powrdcilo do rodziny biologicznej, 1 dziecko opuscito instytucjonalng

pieczg zastgpczg po uzyskaniu petnoletnosci, a 1 dziecko zostato adoptowane.

Gmina miasto Oswigcim poniosta réwniez oplate za pobyt jednego dziecka umieszczonego w Zaktadzie

Pielggnacyjno-Opiekunczym dla Dzieci w Czgstochowie pozbawionego opieki i wychowania rodzicow.
Rozdzial 5
Potrzeby zwigzane z realizacja zadania

W celu prawidlowej realizacji zadania w zakresie wspierania rodziny w gminie miasto Os$wiecim

niezbedne jest:

* utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia asystentéw rodziny iw przypadku takiej koniecznosci
stworzenie dodatkowego etatu oraz zabezpieczenie srodkdw na zwigkszenie profesjonalizacji zawodu

poprzez doskonalenie zawodowe,

* zabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka i wychowaniem

dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej,
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* zabezpieczenie Srodkéw finansowych na zatrudnienie specjalistéw, m.in. prawnika oraz specjaliste
§wiadczacego ustugi w zakresie problemu alkoholowego, celem zapewnienia kompleksowego wsparcia

i pomocy catej rodzinie,

* zabezpieczenie $rodkéw finansowych na wsparcie funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego na

terenie miasta O$wiecim.

PCADYREKTORA
MiejskiepolOgrodka Pomocy Spoleczne)
Oswigeimiu

‘ggr:yn-Sknrbek

Koordynpior
»

MarzenalWowracaj
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UZASADNIENIE

W mysl art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.) w terminie do dnia 31 marca
kazdego roku wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan w tym zakresie.

Majac na uwadze powyzsze unormowanie, przedstawia si¢ Radzie Miasta Oswiecim
Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na terenie miasta Oswigcim za rok
2018 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacjq zadan w tym zakresie.

NYREKTOR
M\Osredka Pomocy
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