ZARZADZENIE NR 0050. /%£.2018

PREZYDENTA MIASTA OSWIECIM
zdnia .../ GIO ...... 2018 r.

w sprawie: organizacji, uruchamiania i funkcjonowania stalego dyzuru na terenie miasta

Oswigcim.

Na podstawie art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1459 z p6zn. zm.), art. 20 ust. 1, pkt 6 ustawy
z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (t. j. Dz. U. z 2018 poz. 1401), § 8 ust. 2
pkt. 3 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie gotowosci obronne;j
panstwa (Dz. U. z 2004 r. Nr. 219, poz. 2218) oraz Zarzadzenia nr poz. Rej. 346a/18 Wojewody
Malopolskiego z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie organizacji, uruchamiania i funkcjonowania

systemu stalego dyzuru na terenie wojewodztwa matopolskiego ustala sie, co nastepuje:

§1

Zarzadzenie okresla:

o

cel powotania statego dyzuru;

2. podstawowe zadania realizowane w ramach stalego dyzuru;

3. zasady przygotowania, organizacj¢ i uruchomienie statego dyzuru;
4

dokumenty obowiazujace w systemie stalego dyzuru.

§2
Celem powolania statego dyzuru jest zapewnienie cigglosci przekazywania decyzji upowaznionych
organow uprawnionych do uruchamiania realizacji zadan zwiazanych z podwyzszaniem gotowosci
obronnej panstwa, przekazywanie zadan wynikajacych z planu operacyjnego oraz zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego, a w szczegolnosci:
1. przekazywanie wykonawcom decyzji i zadan od organéw nadrzednych;
2. ewidencjonowanie przyjetych i przekazanych decyzji i zadan;
3. utrzymywanie ligcznosci ze stalym dyzurem Starosty Oswiecimskiego, stalym dyzurem
Wojewody Malopolskiego, jednostek podleglych tworzacych system stalego dyzuru
w miescie O$wiecim oraz wspoldziatajacych;

4. powiadamianie okreslonych 0séb o obowigzku niezwlocznego stawienia siec w miejscu pracy.



§3

Do podstawowych zadan realizowanych w ramach stalego dyzuru nalezy:

1.

uruchomienie, w warunkach wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, procedur
zwigzanych z podwyzszaniem gotowos$ci obronnej panstwa, przekazywanie zadan
wynikajacych z planu operacyjnego oraz zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego;
przekazywanie decyzji upowaznionych organéw w sprawie uruchomienia okre$lonych
zadan, wynikajacych z wprowadzania wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa;
przekazywanie wlasciwym organom informacji o stanie sil uruchamianych podczas
podwyzszania gotowo$ci obronnej panstwa, wykonywania zadan wynikajgcych z planu
operacyjnego oraz zadan w zakresie zarzgdzania kryzysowego;

przekazywanie wlasciwym organom informacji o stopniu realizacji zadan wynikajacych
z wprowadzenia wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa, z planu operacyjnego oraz

zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego.

§4

System stalego dyzuru na terenie miasta O$wigcim organizuje Prezydent Miasta O$wiecim

oraz kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych.

Przygotowanie systemu stalego dyzuru w jednostce organizacyjnej polega na:

1) opracowaniu 1 aktualizacji dokumentacji zwiazanej z zapewnieniem warunkow do
funkcjonowania systemu stalego dyzuru, wymienionej w zalgczniku nr 1, w tym
.Instrukeji stalego dyzuru™.

2) wskazaniu pomieszczenia, wyposazonego w $rodki lacznosci, sprzet komputerowy,
materialy biurowe, w ktérym staly dyzur bedzie petniony:;

3) wyznaczeniu osob upowaznionych do uruchomienia systemu stalego dyzuru oraz
opracowaniu wykazu tych osob, zawierajacych ich dane teleadresowe;

4) zapewnieniu systemow lgczno$ci oraz ochrony w miejscach funkcjonowania systemu
stalego dyzuru;

5) zapewnieniu wyzywienia i miejsc odpoczynku dla 0séb pelnigeych staty dyzur;

6) zorganizowaniu, nie rzadziej niz jeden raz w roku — w ramach szkolenia obronnego —
szkolenia teoretycznego i praktycznego dla osob wcehodzacych w sklad systemu stalego
dyzuru.

Opracowang dokumentacje Statego Dyzuru nalezy uzgodni¢ ze Starosta O$wiecimskim

a aktualne dane teleadresowe przekazywaé za posrednictwem Starostwa Powiatowego do

Wydzialu  Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Malopolskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Krakowie.

Staly dyzur Prezydenta Miasta Os$wiccim rozwijany jest w siedzibie Urzgdu Miasta
Oswigcim, pelniony jest w sposéb ciagly — 24 godziny na dobe, przez wszystkie dni

tygodnia, od momentu uruchomienia.



5. Skilad jednej zmiany stalego dyzuru stanowig co najmniej dwie osoby, w tym kierownik
zmiany i dyzurny (dyzurni). Wykaz pracownikow Urzedu Miasta Oswigeim stanowigcych

obsade Statego Dyzuru stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

6. Czas pehienia statego dyzuru:
1) Izmiana od godz. 08.00 do godz. 20.00;
2) 1II zmiana od godz. 20.00 do godz. 08.00.

7. Za funkcjonowanie systemu statego dyzuru w Urzgdzie Miasta Odwigcim odpowiedzialny
jest Naczelnik Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych petnigey funkcje

Kierownika Statego Dyzuru.

§5
W przypadku wprowadzenia wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa, o ktérych mowa
w § 4 ust. 11§ 5 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
gotowosci obronnej panstwa, system stalego dyzuru uruchamiany jest obligatoryjnie, w celu
realizacji zadan okreslonych w § 8 ust. 3 tego rozporzadzenia.
2. System stalego dyzuru moze by¢ uruchomiony w stanie statej gotowos$ci obronnej panstwa,
o ktorym mowa w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 wrze$nia 2004 r.,
w sprawie gotowos$ci obronnej panstwa, na polecenie kierownika jednostki lub Wojewody
Matopolskiego, w celu:
1) reagowania na zaistnialg sytuacj¢ kryzysowsa, rozumiang w brzmieniu art. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym;
2) szkolenia i kontroli.
3. O uruchomieniu systemu statego dyzuru w Urzegdzie Miasta O$wigcim nalezy poinformowaé
Wojewode Malopolskiego poprzez Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
4. Decyzje o zakonczeniu dziatania stalego dyzuru wydaje podmiot, ktory wydat decyzje o jego

uruchomieniu.

§6
1. W celu zapewnienia cigglosci przekazywania informacji w systemie staltych dyzuréw ustala
sie¢ dwu wariantowy system:
1) wariant zasadniczy: poprzez Starost¢ O$wigcimskiego do Wojewody Matopolskiego;
2) warlant zapasowy: wprowadzany w przypadku wystgpienia zaklocen
w przekazywaniu informacji — bezposrednio do Wojewody.

2. Schemat przekazywania informacji w systemie stalego dyzuru przedstawia zalacznik nr 2.
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§7
W Urzedzie Miasta Oswiecim catodobowy dyzur telefoniczny petni Stuzba Dyzurna Strazy

Miejskiej, po uruchomieniu systemu stalego dyzuru przez Wojewode dyzur pelnig

pracownicy Urzedu Miasta Oswigcim wyznaczeni do funkcji dyzurnych.

Stanowiska dyzurne zapewniajace calodobowy kontakt ze Stalym Dyzurem Urzedu Miasta
Oswigcim zorganizuja:

1) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej;

2) Dyrektor Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego;

3) Dyrektor Zarzadu Szkot i Przedszkoli Miejskich;

4) Dyrektor Oswiecimskiego Centrum Kultury;

5) Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji;

6) Prezes Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0. 0.;

7 Prezes Zaktadu Ustug Komunalnych Sp. z 0. 0.;

8) Prezes Przedsigbiorstwa Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0. o.;
9) Prezes Miejskiego Zaktadu Komunikacji Sp. z 0. 0.;

Dyrektorzy w/w jednostek organizacyjnych w terminie 30 dni od dnia ogloszenia
niniejszego zarzadzenia, dostosujg posiadang dokumentacj¢ do zapiséw niniejszego

zarzadzenia.
Do zadan Naczelnika Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw Obronnych nalezy:
1) opracowanie dokumentacji statego dyzuru,

2) zapoznanie wyznaczonego sktadu statego dyzuru ze sposobem jego funkcjonowania

i obowiazujgca dokumentacjg oraz zapewnienie jego przeszkolenia;
3) ustalenie sposobu powiadamiania dyzurnych;

4) sprawowanie nadzoru i koordynacja prac zwiazanych 2z przygotowaniem,

uruchamianiem 1 sprawnym funkcjonowaniem stalego dyzuru.

Do zadan Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego nalezy zapewnienie pod wzgledem
logistycznym, w uzgodnieniu z Naczelnikiem Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych, mozliwosci calodobowej pracy, w tym wyzywienia i miejsc odpoczynku dla

dyzurnych.



5. Do zadan Pelmomocnika Prezydenta Miasta do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

nalezy zapewnienie obstugi catodobowej pracy stalego dyzuru przez kancelarig niejawng.

6. Do zadan Rzecznika Prasowego Prezydenta Miasta nalezy przygotowywanie materialow
informacyjnych, dotyczgcych funkcjonowania statego dyzuru w zakresie informacji

jawnych i biezgce ich rozsylanie do mediow.

§8
System stalego dyzuru nalezy zorganizowac, zgodnie z przepisami niniejszego zarzadzenia,

i utrzymywaé w stalej gotowosei do uruchomienia.
§9

Procedurg uruchamiania stalego dyzuru okresla zatacznik nr 4 do niniejszego zarzgdzenia.
§ 10

Wzory meldunkéw przekazywanych w systemie stalego dyzuru okreska zalacznik nr 5 do

niniejszego zarzadzenia.
§11
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych.
§12
Traci moc zarzadzenie Nr 0050.163.2016 Prezydenta Miasta Oswigcim z dnia 05.10.2016 r. w spra-
wie: organizacji, uruchamiania i funkcjonowania Statego Dyzuru w Urzedzie Miasta Oswigcim.
§13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr | do Zarzadzenia
Nr. 0050.178.2018
Prezydenta Miasta Oswiecim
z dnia 16.10.2018 r.

WYKAZ DOKUMENTOW, OBOWIAZUJACYCH W SYSTEMIE
STALEGO DYZURU:

1) Zarzadzenie nr 0050.178.2018 Prezydenta Miasta O$wigcim z dnia 16 pazdziernika
2018 r. w sprawie organizacji, uruchamiania i1 funkcjonowania Stalego Dyzuru

w miescie Oswiecim.

2) Instrukcja statego dyzuru, ktéra powinna zawierac:
Dane teleadresowe 0s6b wchodzacych w sktad statego dyzuru;
Grafik petnienia stuzby przez obsade osobowa stalego dyzuru na dany miesiac;
Wykaz kadry kierowniczej urzedu do powiadomienia o niezwlocznym stawieniu
si¢ W miejscu pracy;
Wykaz 0s6b majacych prawo wstepu do pomieszezen statego dyzuru;
Wykaz numerow telefonéw kadry kierownicze] Urzedu Miasta O$wigcim;
Schemat przekazywania informacji w systemie statego dyzuru;
Dane teleadresowe jednostek organizacyjnych do powiadamiania w systemie
stalego dyzuru — wariant zasadniczy 1 wariant zapasowy;
Dane teleadresowe jednostek organizacyjnych wspotdziatajacych w systemie
stalego dyzuru
Sygnatly alarmowe 1 komunikaty ostrzegawcze;
Dziennik Dziatania Stalego Dyzuru;
Brudnopis;

Zeszyt rozkodowanych sygnatow.
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PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA OSWIECIM
STANOWIACYCH OBSADE STALEGO DYZURU

Zakacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 0050.178.2018

Prezydenta Miasta Oswiecim
z dnia 16.10.2018 .

WYKAZ

Lp. Nazwisko i imig Stanowisko Uwagi

1 | Radwanski Andrzej Kierownik Stalego Dyzuru

2 | Gieregowska Aneta Kierownik Zmiany I zmiana
3 | Grubka Izabela Kierownik Zmiany II zmiana
4 | Skwarczynska Bernadetta Dyzurny I zmiana
5 | Habczyk Wanda Dyzurny II zmiana
6 | Ochman Magdalena Dyzurny rezerwowy

7 | Borkowska Dorota DyZzurny rezerwowy

8 | Kowal Marta Dyzurny rezerwowy




Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 0050.178.2018
Prezydenta Miasta Os§wigcim z dnia 16.10.2018 r.

PROCEDURA URUCHAMIANIA STALEGO DYZURU

1. Uwagi ogolne.

Niniejsze ustalenia nalezy wykorzystywaé podczas prowadzonych szkolen z obsadg stalego
dyzuru oraz w czasie organizowanych éwiczen i treningéw. Przyjeta forma funkcjonowania
stalego dyzuru obowigzywac bedzie roéwniez w razie realnego uruchamiania statego dyzuru.

2. Sygnaly przekazywane w ramach stalego dyzuru.
a) meldunki dorazne:

* meldunek o uruchomieniu stalego dyzuru: informujacy o otrzymaniu sygnatlu albo
o podjgciu decyzji o samodzielnym uruchomieniu stalego dyzuru oraz o czynnosciach
podjetych w celu realizacji zadania, np. o przekazaniu tresci zadania do innych jednostek,

* pozostale meldunki dorazne, ktore przekazywane sg w trakcie realizacji zadania, jezeli
wydarzy sie jakie$ ,zaklocenie”, nieplanowane zdarzenie majace wplyw na realizacje
glownego zadania,

* meldunek dorazny konczgcy: informujacy o zakonczeniu wykonywania zadania, badz np.
0 przerwie w jego wykonywaniu.

b) meldunek dobowy (sktadany do godziny 19.00, ze stanu na godzing 18.00): zwigzle
przedstawienie czynnodci podjetych w celu realizacji postawionego zadania, wskazanie
wszystkich podmiotow uczestniczacych, opisanie wystepujgcych ,,zaktocen™.

3. Sygnaly przekazywane podczas treningow statego dyzuru:

a) meldunek dorazny o uruchomieniu stalego dyzuru, w ktérym nalezy poinformowac o:
otrzymaniu zadania, przystapieniu do jego realizacji, uruchomieniu statego dyzuru oraz

przekazaniu zadania do jednostek wiaczonych we wilasny system stalego dyzuru,

b) meldunek dobowy, ktory bedzie miat (dla organu prowadzacego trening) charakter

zwigzlego sprawozdania, a wigc powinien zawieraé: informacje o zakoficzeniu
wykonywania zadania, hastowa informacj¢ o przebiegu realizacji zadania (jakie jednostki
wniej uczestniczyly, z ktorymi nie nawiazano laczno$ci oraz jakie wystgpily inne

utrudnienia).



Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 0050.178.2018
Prezydenta Miasta O$wiecim
zdnia 16.10.2018 .

WZORY MELDUNKOW PRZEKAZYWANYCH W SYSTEMIE
STALEGO DYZURU

NAZWA ORGANU/PODMIOTU
SKLEADAJACEGO MELDUNEK

MELDUNEK DORAZNY /Nr ...(nadany przez wysylaj acego)/ z dnia ....vuneeee.
Z REALIZACJI ZADANIA/ZADAN
W ZAKIesie ...t

Staly Dyzur

D
PODMIOT PRZEKAZUJACY RAPORT Urzedu Miasta Oswiccim

GODZINA SPORZADZENIA RAPORTU

SPORZADZIL

TELEFON KONTAKTOWY

E-MAIL

REALIZOWANE DZIALANIA

Przebieg (opis)
zdarzenia/zagrozenia

Podj¢te dzialania

INFORMACJE DODATKOWE

Ocena i prognoza
skutkow biezacych
wydarzen

Uwagi, wnioski

Rekomendacje




NAZWA ORGANU/PODMIOTU
SKEADAJACEGO MELDUNEK

Z REALIZACJI ZADANIA/ZADAN
W ZAKIESIC «eeeeeeiiieiiereieenierncrnceseeesecnncenes

MELDUNEK DOBOWY - /Nr ...(nadany przez wysylajacego)/ z dnia ............

PODMIOT PRZEKAZUJACY RAPORT

GODZINA SPORZADZENIA RAPORTU

SPORZADZIL i
TELEFON KONTAKTOWY
E-MAIL
REALIZOWANE DZIALANIA
Przebieg (opis)
zdarzenia/zagrozenia
Podjete dzialania

INFORMACJE DODATKOWE

Ocena i prognoza
skutkow biezacych
wydarzen

Uwagi, wnioski

Rekomendacje




